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Dieser Text wurde teilweise erstellt mit UnterstUtzung von capito digital (Al)



1 Unsere Grundlagen
UN-Behindertenrechtskonvention in Deutschland

Die UN-Behindertenrechtskonvention ist seit fast 15 Jahren (2009) in Deutschland
gultig.

Sie ist ein Vertrag, der die allgemeinen Menschenrechte aus der Sichtweise von
Menschen mit Behinderungen betont und festschreibt.

Die Unterzeichner-Staaten mussen MaBnahmen umsetzen, um Menschen mit
Behinderungen gleichberechtigten Zugang und Teilhabe méglich zu machen.

Um vollstandig teilhaben zu kdnnen, bendtigt man Zugang zu verschiedenen Dingen.
Dazu gehoren Transport-Mittel, Information und Kommunikation sowie andere
Einrichtungen und Dienste.

Die UN-Behindertenrechtskonvention bringt einen Wechsel der Sichtweise mit sich.

Es geht nicht mehr um FUrsorge oder Versorgung, sondern um die gleichberechtigte
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen.

Wir sollten Menschen mit Behinderungen aktiv in politische Entscheidungen,
Programme und Strategien einbeziehen, die sie betreffen.

Das gilt fUr alle Lebens-Bereiche.

Diese Entscheidungen sollten klar und zug&nglich fur alle sein.

Eine offene Diskussion und Zusammenarbeit mit Menschen mit Behinderungen wird zu
besseren Ergebnissen fUhren.

Unser Inklusions-Begriff

Inklusion bedeutet, dass alle Menschen unabhdngig von Alter, Geschlecht, Religion,
Staats-BUrgerschaft, sexueller Orientierung, Bildung oder Behinderung in der
Gesellschaft teilhaben kénnen.

In einer inklusiven Gesellschaft wird niemand ausgegrenzt und Unterschiedlichkeit ist
selbstverstandlich.

Es geht darum, Rahmen-Bedingungen zu schaffen, die Benachteiligungen
ausgleichen und Teilhabe ermdglichen.

Wir teilen dieses Ziel.

Dieser Text behandelt vor allem die Inklusion von Menschen mit (unterschiedlichen)
Behinderungen.

Der Aktionsplan Inklusion betrifft alle wichtigen Bereiche im Leben von Menschen mit
Behinderungen:

* Arbeit

* Assistenz / UnterstUtzungs-Personen

* Barrierefreiheit



* Beratung und Hilfsangebote

* Bildung / Lernen

* Ehrenamt und Engagement

e Freizeit, Kultur und Sport

* Gesundheit und medizinische Versorgung
* Information und Kommunikation

* Kitaund Schule

* Mobilitat / Fortbewegung

* Politische Teilhabe

*  Wohnen und tagliche Versorgung

In diesem Aktionsplan wollen wir Handlungs-Forderungen zeigen: wo wollen wir
politisch und rechtlich handeln, wer muss sich um diese Sachen kUmmern.

Inklusion macht die Menschenrechte fur Menschen mit Behinderungen konkret.
Dabei geht es nicht um Sonderrechte, sondern darum, dass alle Menschen ihre
universellen Menschenrechte wahrnehmen kénnen.

So handelt der Landkreis

Bayern hat ein besonderes System fir Menschen mit Behinderungen: Die Bezirke sind
fUr die ,,Eingliederungs-Hilfe" zustandig.

Das bedeutet, dass sie verantwortlich sind fUr Einrichtungen und Leistungen for
Menschen mit Behinderungen.

FUr viele andere wichtige Bereiche fur Menschen mit Behinderungen sind die
Gemeinden oder der Landkreis zustandig. Oder sie kbnnen darauf einen wichtigen
Einfluss nehmen:

Kita und Schule, Fortbewegung / Mobilitadt, Wohnen und t&gliche Versorgung, Freizeit
und Kultur, Beratungs- und Hilfsangebote, aber auch Akzeptanz, Toleranz und
Offenheit im Wohn- und Lebens-Umfeld.

Inklusion vor Ort umzusetzen ist also Aufgabe von Landkreis und Stadt als Lebens-Welt
fUr ihre BUrgerinnen und BUrger. Sie sind verantwortlich dafur, Barrieren abzubauen
und die Teilhabe der Einwohnerinnen und Einwohner zu férdern.

Wichtig dabei ist: Die Menschen sind nicht durch ihre Behinderung eingeschrénkt,
sondern weil sie auf Barrieren in ihrer Umwelt stoBen. Sie sind nicht behindert, sie
werden behindert.

Die Barrieren k&dnnen in der Einstellung von anderen bestehen oder wie
Lebensbereiche wie zum Beispiel Arbeit, Wohnen oder Lernen funktionieren oder
gestaltet sind.

Wir wollen, dass alle Menschen selbstbestimmt, gleichberechtigt und in hohem MaB
selbststdndig und ohne Hindernisse leben kdnnen.



2 Ablauf

Daten sammeln und auswerten

Wir haben uns den grundlegenden Aufbau des Landkreises angeschaut:

wer wohnt im Landkreis, wie alt sind diese Personen, welche Informationen zur
Gesundheit gibt es, welche Informationen zum Wohnen, und vieles mehr.
Auch bereits erarbeitete Konzepte wurden einbezogen: zum Beispiel das
Seniorenpolitische Gesamtkonzept oder das Demografieprofil.

Befragung von Menschen mit Behinderung

Im Mai 2023 wurden Frage-Bogen an 1.800 Menschen mit Behinderung verschickt,
die Uber 18 Jahre alt sind. Voraussetzungen waren: ein eingetragener Grad der
(Schwer-)Behinderung oder Leistungen der Eingliederungshilfe zu bekommen. Das
Zentrum Bayern Familie und Soziales (ZBFS) und der Bezirk Oberpfalz haben beim
Versand unterstUtzt.

In diesem Frage-Bogen wurden alle wichtigen Lebensbereiche fir Menschen mit
Behinderung abgefragt:
Wohnen

Mobilitdt und Verkehr
Offentliche Veranstaltungen
Politische Beteiligung

Freizeit

Berufliche Bildung und Arbeit
Ruhestand

Information und Beratung
Einschatzungen zur Teilhabe
Daten zu Alter und Behinderung.

551 Menschen haben den Frage-Bogen beantwortet zurOckgeschickt. Das sind 31%
der Befragten, also jede und jeder Dritte derjenigen, die angeschrieben wurden.

Befragung von Eltern mit Kindern mit Forderbedarf

AuBerdem wurden Eltern von Kindern befragt, die unter 6 Jahre alt sind und
besondere UnterstUtzung brauchen. In der Fruhférderung und der Kita lernen Kinder
wichtige Dinge fur die Personlichkeits-Entwicklung und fUr erfolgreiches Lernen (in der
Schule). Das ist der erste Schritt zu Teilhabe an der Gesellschaft.

Die 31 Kindertagesstatten (KiTas), drei Schulvorbereitende Einrichtungen (SVEn) und



die interdisziplindre Frohférderung haben uns beim Verteilen der Frage-Bégen
geholfen.

In diesem Frage-Bogen wurde abgefragt:
wie sie Bildungs-, Betreuungs- und Férderangebote nutzen
welche Beratung sie nutzen

wie sie die Férderung einschdatzen

wie die Betreuungssituation ist

wie die Situation zu Familie und Beruf ist
Wohnen

Mobilitdt und Verkehr

Information und Beratung
Einschatzungen zur Teilhabe

Daten zur Behinderung / Einschrankung.

Befragung der Gemeinden

FUr den Aktionsplan wurden auch die 26 Stadte und Gemeinden im Landkreis
befragt. Sie erkldren welche Angebote es gibt, aber auch welche Probleme sie
haben und was entwickelt werden muss.

In diesem Frage-Bogen wurde abgefragt:

Infrastruktur (Gestaltung der Gebd&ude, Verkehrsmittel, Arzte, Therapie-Praxen,
Apotheken, Toiletten, Einkaufen, Wohnen und &ffentliche Orte)

Begleitende und unterstUtzende Angebote (Lieferdienste, Beratung,
Nachbarschaftshilfe, Betreuungsangebote, Pflege)

Handlungsbedarf in der Gemeinde

Zusammenarbeit mit dem Landkreis

Beratung und Information fir Menschen mit Behinderungen

Arbeitsplatze fir Menschen mit Behinderungen

Planung und Kooperation

5 Gemeinden haben sich nicht daran beteiligt.

Workshops

Zu jedem der acht Handlungsfelder fand ein Workshop fur Menschen mit
Behinderung, ihre Angehdrigen und Organisationen im Landkreis statt. Man konnte
Uber das Internet oder vor Ort dabei sein.

Hier wurden die (Zwischen-)Ergebnisse aus den Befragungen vorgestellt.

In den Gespréchen wurden MaBnahmen und Handlungs-Empfehlungen fir den
Landkreis entwickelt.



Folgende Workshops gab es (alphabetisch geordnet)
= 1 FrOhkindliche Bildung, FrOhférderung, Schule
= 2 (Erwachsenen-)Bildung, lebenslanges Lernen, Ehrenamt und Engagement
= 3 Arbeit und Beschdaftigung, persénliches Budget und Assistenz
= 4 Barrierefreiheit und Mobilitat

= 5 politische Teilhabe, Interessensvertretung, Information, Beratung und
Hilfsangebote

» 6 Freizeit, Sport, Kultur
» 7 Gesundheit, medizinische Versorgung, Prévention

= 8 Wohnen, Wohnwunsche, Nahversorgung und Infrastruktur

Uber alle Workshops verteilt haben 50 Personen an den Gesprdchen teilgenommen.
Danke an alle, die dabei waren!

Steuverungs-Gruppe

Eine Steuerungs-Gruppe begleitete den Ablauf und die Umsetzung. Sie bestand aus
Christina Ponader (Leitung des Netzwerks Inklusion Landkreis Tirschenreuth), Wolfgang
Karbstein (Behindertenbeauftragter der Stadt Mitterteich), Reinhard Schdn
(Kreisbehindertenbeauftragter) und Friedrich Wélfl (ehrenamtlich im Netzwerk
Inklusion Landkreis Tirschenreuth).

Eine wichtige Aufgabe der Steuerungs-Gruppe war auch, die MaBhahmen und
Handlungs-Empfehlungen zu sortieren: danach, wie wichtig und/oder wie umsetzbar
sie im Landkreis sind.

Sie kUmmerten sich darum, dass der Ablauf und die MaBnahmen gut mit allen
abgestimmt sind und alle wichtigen Personen aus dem Landkreis beteiligt sind.

3 Lebens-Lagen von Menschen mit Behinderung im
Landkreis

Eine Gruppe ,Menschen mit Behinderung”, in der alle gleich sind gibt es nicht:
Menschen mit Behinderungen brauchen ganz unterschiedliche UnterstGtzung und
haben ganz verschiedene Lebens-Situationen. Deswegen wollen wir uns die
verschiedenen Lebens-Lagen von Menschen mit Behinderungen ansehen.

Die Beschreibung auf den folgenden Seiten wird vermutlich nicht alle UnterstGtzungs-
Bedarfe zeigen kdnnen. Die Einschrinkungen bei jeder Person anders.



Menschen mit Mobilitatseinschrankungen

Menschen mit Mobilitatseinschrinkungen kénnen oft Orte wegen Barrieren in
Gebduden, auf éffentlichen Platzen oder auf Wegen dorthin nicht erreichen.
Einrichtungen und Orte fUr alle sind dabei besonders wichtig.

Es geht vor allem um Menschen im Rollstuhl, mit Rollator oder anderen Hilfsmitteln zur
Fortbewegung.

Menschen mit Horeinschrankungen oder Gehorlosigkeit

Menschen mit Héreinschr&nkungen oder Gehdrlosigkeit bendtigen technische
UnterstUtzung wie zum Beispiel Induktionsanlagen, Schrift- oder Gebdrden-
sprachdolmetschende.

Menschen mit Horeinschrdnkungen brauchen optische Informationen.

Das gilt besonders fUr Durchsagen, Notrufe Uber SMS oder Internet, Notrufsysteme in
Aufzigen, Rauch- und Feuer-Melder.

Es ist sehr unterschiedlich:

Menschen, die wegen ihres hohen Alters schlechter héren, nutzen Hérgerdte und
kdnnen nur selten Gebdrdensprache. FUr diese (groBe) Gruppe ist eine gute
Raumakustik und lautes, deutliches Sprechen wichtig. Denjenigen mit Hérgerdat
helfen induktive Horanlagen oder Schriftdolmetschende.

Gehdrlose Menschen kommunizieren oft mit Gebdrdensprache.

ErklGrung:
Schrift-Dolmetscher verschriften das Gesprochene und zeigen es zum Beispiel mit
einem Beamer an der Wand.

Gebdrdensprachen sind visuell-manuelle Sprachen. Die Gebdrden-Sprache ist eine
eigenstdndige, vollwertige Sprache, die sich von der gesprochenen Sprache in der
Grammatik unterscheidet. Gebdrden-Sprache ist je nach Land unterschiedlich.

Lautsprachbegleitende Gebdrden (LBG) sind keine eigene Sprache, sondern ein
Kommunikationssystem. Die Lautsprache wird von einzelnen Gebdrden begleitet, um
Zeichen (Wérter und Morpheme) einer Schriftsprache eins-zu-eins in Gebdrden
umsetzen zu kdnnen. Lautsprachbegleitende Gebdrden werden oft fur Menschen
genutzt, die erst spater in ihrem Leben taub geworden sind.

Ein Kommunikationssystem fUr taubblinde Menschen ist zum Beispiel die Méglichkeit
des Lormens. Der jewelils ,,Sprechende” berUhrt die Handinnenfldche des
,Lesenden”. Dabei sind einzelnen Fingern sowie bestimmten Handpartien bestimmte
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Buchstaben zugeordnet (Lorm-Alphabet). Lormen ist keine eigensténdige Sprache,
es ist ein Kommunikationsmittel dhnlich dem Fingeralphabet. Muttersprache der
Taubblinden ist (zumeist) die Gebdrdensprache oder die gesprochene Sprache.

Menschen mit Seheinschrankungen oder Blindheit

Menschen mit Seheinschrinkung brauchen einen hindernisfreien Zugang.
Sie brauchen zusatzlich Orientierungshilfen zum Tasten oder zum Héren.

Menschen, die schlechter sehen, bendtigen passende SchriftgréBen, eine kontrast-
reiche Umgebung oder Markierung.

Blinde oder seheingeschrdnkte Menschen brauchen auBerdem akustische Hinweise
oder Mdglichkeiten der Sprachsteuerung.

Blinde Menschen bendtigen zusatzlich Hinweise in Braille-Schrift oder QR-Codes fur
elektronische Hilfen.

Auch Internetseiten muUssen fUr Screenreader oder andere unterstUtzende Apps
geeignet sein.

Manche Menschen mit Sehbehinderung haben auch BlindenfUhr-Hunde. Das ist im
Freizeitbereich oder bei Ubernachtungen zur bericksichtigen.

Menschen mit einer kognitiven Einschrankung

Menschen mit kognitiver Einschrénkung ist ein Sammelbegriff fUr geistige
Behinderung, Lernbehinderung und andere Einschrénkungen von Lernen, Verstehen,
Denken, Planen, Orientieren und Handeln.

Manchmal kommt zu dieser Einschrdnkung auch eine Stérung im Verhalten und im
GefUhlsleben dazu.

FUr Menschen mit kognitiven Behinderung ist es wichtig, ernst genommen und gehort
zu werden. Viele Menschen mit kognitiven Behinderungen haben sich daran
gewdhnt, dass fUr und Uber sie entschieden wird.

Sie bendtigen eine gute Erkldrung in leicht verstandlicher Sprache, manchmal
unterstUtzt mit Symbolen oder Bildern, wenn Sie keine Schriftsprache lesen kénnen.
FOr Ablaufe ist es gut, mehr Zeit einzuplanen, damit Ortswechsel oder Aufgaben in
dem jeweils eigenen Tempo erledigt werden kdnnen.

Menschen mit einer psychischen Erkrankung

Eine psychische Einschrankung ist oft nicht sichtbar und auf den ersten Blick
erkennbar. Anderen Personen fallt es deswegen oft schwer, sich darauf einzustellen.
Teilweise bendtigen Menschen mit psychischen Einschrdnkungen auch Assistenz, um
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teilhaben zu kdnnen. Konkret heit das, dass z. B. UnterstUtzung im Umgang mit
Behorden bendtigt wird. Grundsatzlich ist es fir Menschen mit psychischen
Einschrénkungen oft schwierig, inre Rechte durchzusetzen und auf inre Bedurfnisse
hinzuweisen.

FOr Menschen mit psychischen Behinderungen sind oft klare Rahmenbedingungen,
eine klare Kommunikation und ausreichende Ruhe- und RUckzugszeiten- und
RUckzugsrGume wichtig.

Lebenslagen im Lebensverlauf

Die Bedarfe ver@ndern sich im Lebensverlauf: die Bedurfnisse der unterschiedlichen
Alters- und Lebensphasen gelten auch fir Menschen mit Behinderung.

Im Laufe des Lebens verdndern sich Ziele, Rahmenbedingungen und Aufgaben:
die passende Wohnform, Aus- und Fortbildung, Berufstatigkeit, Partnerschaft,
Grindung einer Familie, finanzielle Versorgung, soziale Kontakte oder notwendige
UnterstUtzung. Diese Themen mussen wir ebenso mitdenken.

4 Menschen mit Behinderung im Landkreis Tirschenreuth

Das Bayerische Landesamts fUr Statistik gibt an, dass 2021 in Bayern rund 1,2 Millionen
Menschen mit einer amtlich anerkannten Schwerbehinderung (GdB 50 und hdher)
lebten. In den letzten 20 Jahren ist diese Zahl um 17 % gestiegen. Das liegt vor allem
an der hohen Zahl von alten Menschen. Mit dem Alter nehmen die gesundheitlichen
Beeintrachtigungen zu. Mehr als die Halfte der Personen ist 65 Jahre oder dlter

(57 %).1

Auch im Landkreis Tirschenreuth sind mehr als die Halfte der Menschen mit
Behinderungen Uber 65 Jahre (51 %), so die Daten des Zentrum Bayern Familie und
Soziales von 2022.2

21 % (also jede und jeder FUnfte) haben einen Grad der Behinderung von 100
festgestellt, 40% (also etwas weniger als die Halfte) haben einen Grad der
Behinderung von 50.

Erklarung:

Ab einem Grad von 20 liegt eine Behinderung vor, Menschen mit einem Grad der
Behinderung von 30 oder 40 kénnen unter bestimmten Voraussetzungen den
schwerbehinderten Menschen gleichgestellt werden.

1 Bayerisches Landesamt fUr Stafistik (2022): Pressemitteilung 180/2022/54/Kc, Furth, 18. Juni 2022
2 Zentrum Bayern Familie und Soziales (2023): Strukturstatistik SGB IX. Landkreis Tirschenreuth 2022.



Im Landkreis Tirschenreuth gibt es 13.735 Personen mit einem GdB 20 und mehr. Auch
hier qilt: Behinderungen sind im Alter deutlich hdufiger vor als bei jUngeren
Menschen.

In ganz Bayern wie auch im Landkreis Tirschenreuth ist der gréBte Teil der
Schwerbehinderungen nicht angeboren. Behinderung tritt bei den meisten erst im
Laufe des Lebens auf, hauptsdchlich durch Krankheiten.

Bei den unter 25-J&hrigen ist Krankheit bei 79 % der Grund fUr eine Behinderung, bei
den 25 bis unter 45-Jahrigen bei 84 % und bei den Uber 65-Jahrigen ist sie bei 98 %.

Die Arten der Behinderung verteilen sich im Landkreis so:

20% haben eine Mobilitatseinschrdnkung (jede und jeder Funfte),

6% eine Sinneseinschr&nkung (wenige),

25% eine Beeintrdchtigung der inneren Organe (jede und jeder Vierte),
20% eine kognitive oder psychische Behinderung (jede und jeder FUnfte),
29% eine sonstige Behinderung (jede und jeder Dritte).

Bevolkerungsentwicklung

Der Landkreis Tirschenreuth ist stark von den Auswirkungen des demographischen
Wandels betroffen: er gehdrt Landkreisen in Bayern, in denen zukinftig weniger
Menschen leben werden. Bis zum Jahr 2040 werden im Landkreis Tirschenreuth ca.
5% Prozent weniger Menschen wohnen - statt 71.600 nur noch 68.000.3

Das hat auch Auswirkungen auf die Altersstruktur: Im Jahr 2040 wird der Landkreis ein
Durchschnittsalter von 48,1 Jahren haben, das héchste in der ganzen Oberpfalz.
Der Landkreis verliert vor allem an erwerbsfdhigen Personen:

18 % weniger bei den 40- bis unter 65-J&hrigen,

14 % weniger bei den 18- bis unter 40-J&hrigen.

Die Gruppe, die 65 Jahre und dlter ist, wachst um 21 %.

Weil die Altersgruppe der Uber 65-Jahrigen so viel groBer wird, wird auch der
UnterstUtzungs-Bedarf wachsen.

Dieser Bedarf kann mit den aktuellen Angeboten im Landkreis nicht gedeckt werden.
Wir mussen also neue Versorgungsformen finden bzw. bestehende stUckweise
ergdnzen.

Gerade fur Menschen mit Behinderung im Alter gibt es oft noch keine passenden
Angebote.

3 Zur genaueren Betrachtung vgl. GEWOS Institut fUr Stadt-, Regional- und Wohnforschung GmbH (2022):
Demografieprofil fir den Landkreis Tirschenreuth im Rahmen des Projekts ,,Demografiefeste Kommune®, Juni 2022,
S. 11ff.
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5 Themenbereiche der Inklusion

5.1 Wohnen, Nahversorgung, Infrastruktur

Es hangt stark vom Wohnen ab, wie selbsténdig ein Mensch lebt bzw. leben kann.
Wo und wie man wohnt, hat auch einen Einfluss, wie eng man in die Gesellschaft
eingebunden ist.

Menschen mit Behinderungen suchen Wohnformen mit moglichst viel Freiheit fir die
eigene Lebens-Gestaltung. Nur wenige Menschen mit Behinderungen im Landkreis
Tirschenreuth leben in Einrichtungen (8 %). Viele werden von Angehdrigen,
Bekannten oder Nachbarn unterstUtzt und leben zusammen mit Angehdrigen oder in
einer eigenen Wohnung. Wichtig fur die UnterstUtzung im Alltag sind teilweise auch
soziale Dienste.

Weil die Menschen immer dlter werden, gibt es immer mehr Menschen mit
Behinderung, die erst im Verlauf inres Lebens erfahren, was es heif, eine
Einschrdnkung zu haben. Das bedeutet: es gibt immer mehr Menschen, die in ihrem
taglichen Leben in der eigenen Wohnung UnterstUtzung brauchen. Gleichzeitig gibt
es immer weniger Familien, die diese Hilfe selbst leisten kbnnen.

Damit man (weiter) in der eigenen Wohnung gut leben kann, mussen wir fragen:
e |Ist die Wohnung den besonderen Bedurfnissen angepasst (z.B. Barrierefreiheit,
tagliche Versorgung, soziale Kontakte)?
e Kd&nnen auch Angehdrige, Bekannte, Menschen aus der Nachbarschaft oder
soziale Diensten im Allfag unterstUtzen?
e Gibt esim Ort oder der Region genigend Mdglichkeiten der UnterstUtzung?
Wichtige Themen sind: die Anpassung von Wohnen, Betreuungs-Netzwerke und Hilfe
im Alltag.

Wohnformen

In der Befragung wurden folgende Ergebnisse dazu gesammelt:
o 92% (also fast alle) wohnen aktuell in einem privaten Haushalt;
etwa drei Viertel (75 %) davon wohnen in einer Wohnung oder einem Haus,
das ihnen selbst gehort.
e 8% (sehr wenige) leben in einer Einrichtung oder betreuten Wohnform; das
sind vor allem Menschen mit kognitiver Behinderung.



Abbildung 1 Wohnform nach Art der Behinderung

Chronische Erkrankung 95% .

Kérperliche Behinderung 93% -

Zuordnung schwer méglich 92% -
Lernbehinderung 89% -

Gehdrlosigkeit, Schwerhdrigkeit 88% | |
Psychische/seelische Beeinfrachtigung 85% -
Suchterkrankung 82% _

Blindheit, starke Sehbehinderung 76% _
Geistige Behinderung 73% _

Autismus 50% 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

privat minstitutionell

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Weitere Ergebnisse sind:

e 83% (sehr viele) sagen, dass die zufrieden sind mit inrer Wohnsituation.

o 26 % (jede und jeder Vierte) leben alleine.

o 74 % (viele)derjenigen, die mit anderen zusammenleben, leben mit ihrem:r
Lebens- bzw. Ehepartner:in zusammen.

o 16% (wenige) derjenigen, die mit anderen zusammenleben, leben mit ihren
eigenen Kindern zusammen.

o 14% (wenige)derjenigen, die mit anderen zusammenleben, leben mit inren
Eltern zusammen.

e UnterstUtzerinnen sind vor allem die Lebens-/Ehepartneriinnen (54 %) und die
eigenen Kinder (43 %).

Im héheren Alter steigt die Gefahr des Alleinseins. Bei den unter 30-Jahrigen leben
18% alleine, bei den Uber 50-J&hrigen 25 % (jede und jeder Vierte).



Unterstitzer:innen

Ein Blick auf die UnterstUtzer:iinnen:
Weil die Menschen immer Ianger leben und die Hilfe aus den Familien weniger wird,
werden andere Personen, die unterstUtzen, wichtiger.
e Der Freundeskreis ist vor allem bei denjenigen wichtig, die alleine leben (31 %),
e Dbei denen die nicht alleine leben eher nicht (6 %).
e Gesetzliche Betreuungs-Personen sind bei Allein-lebenden wichtig (9 %),
e ebenso wie ambulante Dienste (17 %).
e Sonstige Personen (Haushaltshilfe, Reinigungskraft, Personen aus der
Nachbarschaft/Bekannte) sind auch vor allem bei allein-lebenden Personen
wichtig (15 %).

Abbildung 2 UnterstUtzung auBerhalb der Familie

35%
31%
30%
25%
20%
15%
10%
10%
5%
5%
0% _
alleinlebend zusammenlebend
E Freunde = ambulanter Dienst
= sonstige gesetzlicher Betreuer
u selbst angestellte Assistenzperson
Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)
Barrierefreiheit

Barrierefreiheit ist eine Grundlage fUr ein mdglichst selbstandiges Leben.
Wie barrierefreie sind Wohnungen im Landkreis Tirschenreuth?
e Knapp 30 % (jede und jeder Dritte) sagen, dass sie trotz ihrer Einschrdnkung
(noch) keine Barrierefreiheit brauchen.
e 15% bis 20% (jede und jeder FUnfte) derjenigen, denen inre Wohnung oder ihr
Haus selbst gehdrt, sagen, es ist barrierefrei,



e 39 % (fast die Halfte) sagen, dass die Wohnung/das Haus Uberhaupt nicht
barrierefrei ist.

o 46% (fast die Halfte) derjenigen, die zur Miete wohnen, sagen dass das
Wohnen nicht barrierefrei ist.

Die fehlende Barrierefreineit hat starke Einflisse auf das Wohnen im Landkreis.

Abbildung 3 Barrierefreiheit im Privathaushalt

gesamt 17% 44% 39%
zur Miete 20% 33% 46%
in Wohneigentum 15% 46% 39%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

vollsténdig teilweise Uberhaupt nicht

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Personen, die zur Miete wohnen und barrierefrei umbauen wollen brauchen dafir
die Zustimmung des:der Vermieter:in. Das gilt nicht fUr das Einbauen von
Ausstattungs-Gegenstdnden (z. B. Haltegriffe oder technische Hilfen), die leicht
wieder ausgebaut werden kdénnen.

Um als Mensch mit Behinderung oder auch im héheren Alter im eigenen Haus oder
der eigenen Wohnung bleiben zu kdnnen, muss man eventuell seine Wohnung
anpassen. Notwendige Verdnderungen aus der Befragung sind: vor allem das Bad
(barrierefreies Badezimmer, ebenerdige Dusche usw.) und Treppenhduser
(Treppenlift, Aufzug, usw.).

In der gewohnten Umgebung bleiben zu kdnnen, ist nicht nur ein berechtigter
Wunsch, sondern férdert auch ein selbststandiges Leben. Damit sind auch weniger
UnterstUtzung und Pflege notwendig. Auch ein rechtzeitiger Umzug in ein neues
passendes Zuhause hilft, die sozialen Kontakte zu behalten.



Deswegen braucht man Informationen zu bedarfsgerechtem Wohnen.
55 % (die Halfte) sagen, dass es keine passenden Informationen Uber
Wohnungsangebote im Landkreis Tirschenreuth gibt.

Tagliche Versorgung

Einkaufsmoglichkeiten sind fur 79 % (sehr viele) im Wohnumfeld persénlich gut
erreich- bzw. nutzbar. Danach folgen die Arzte mit 72 % (sehr viele).

Schwierig ist es vor allem mit den Dingen, die gesellschaftliche Teilhabe und soziale
Kontakte fordern kédnnen: Bildungsangebote (4 %) und Begegnungsstatten (12 %),
Kultur- und Sportangebote (16 % und 17 %) und Freizeitmdglichkeiten (25 %).

Abbildung 4 Infrastruktur und Nahversorgung im Wohnumfeld

Einkaufsmdglichkeiten " 79%
Arzte I 72%
Kirchen I 67%
Banken NI 62%
Apotheken NN 0%
Post/Paketannahmestelle I 59%
Cafés/Gaststatten I 44%
Haltestellen des OPNV I 35%
Therapieangebote NN 246%
Freizeitmdglichkeiten NN 25%
Sportangebote NN 17%
Kulturangebote N 16%
Arbeitsmoglichkeiten N 12%
Begegnungsstatten I 12%

Bildungsangebote Bl 4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Eine Planung der Orte und Regionen muss sich an den sozialen BedUrfnissen der
Menschen orientieren. Nur so kbnnen Menschen mit Behinderung selbstandig am
gesellschaftlichen Leben teilhaben. Auch fUr Familien mit Kindern und Altere ist
wichtig. Dadurch bleiben die Orte attraktiv und lebendig.



5.2 Barrierefreiheit und Mobilitat

Nach dem Wohnen geht es auch um Mobilitat und Barrierefreiheit von Orten im
offentlichen Raum. Dazu gehéren:
e StraBen und Platze,
e Gebdude der Gemeinde,
e aber auch Bereiche, die die Gemeinde mit zustdndig sein kann:
zum Beispiel Arztpraxen, Kirchen, Friedhdfe und Bahnsteige.

Mobilitat ist die Grundlage fur Teilhabe in allen Lebensbereichen. Das betrifft Arbeit,
tagliche Versorgung und Freizeit.

Wer braucht barrierefreie Fahrzeuge, Wege und Informationen im Verkehre
Menschen mit Sehbehinderung oder Hérbehinderung, Menschen mit kérperlichen
Behinderungen (Rollstuhl, Rollator, ...), Menschen mit kognitiven Behinderungen,
Familien mit Kindern und Altere.

Zu den Moglichkeiten der Barrierefreiheit im Verkehr gehoren:

Niederflurbusse,

blindengerechte Ampelanlagen,

Bus- oder Bahn-Haltestellen mit akustisch-digitalen Informationssystemen,
Besucher:innenleitsysteme mit taktilen Ubersichtstafeln bzw. groBer, klarer Schrift
induktive Héranlagen.

Zu den Moglichkeiten der Barrierefreiheit von Informationen und Veranstaltungen
gehodren:

Leicht versta@ndliche Sprache,

Braille-Ubersetzungen,

Gebdrdensprachdolmetschende.

Ein wichtiges Ziel zur Umsetzung von Barrierefreiheit ist es, Menschen mit
Behinderungen bei Planungen zum Bauen oder Umbauen méglichst froh mit
einzubeziehen. Es muss selbstverstdndlich werden, dass bei allen &ffentlichen
MaBnahmen Barrierefreiheit mitgedacht wird. So kann sparsam gebaut werden und
man muss nicht nachtraglich etwas édndern.

Menschen mit Behinderungen sind Experten fur inre Lebenswelt und Barrierefreiheit in
(ihrem) Alltag. Gemeinsam ké&nnen gute Losungen gefunden werden und alle sind
damit einverstanden.



Barrierefreiheit in den Gemeinden

FUr den Aktionsplan wurden die Gemeinden nach ihrer Barrierefreiheit befragt.
Dazu gehorte: wie schatzen sie (selbst) den barrierefreien Zugang und die Nutzung
ein

e von offentlichen Gebduden

e von offentlichen Toiletten,

e von Ruhemodglichkeiten im éffentlichen Raum

e von vorhandenen Behinderten-Parkplatzen

e von der Gestaltung der Wege (abgesenkte Bordsteine, passende

StraBenbeldge usw.).

Abbildung 5 Punktwerte Barrierefreiheit Kommunen
(ErkiGrung Punktwert: je dunkler grin, desto besser)

Punktwertindex
Barrierefreiheit

Maximalwert 7 Punkte
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Waldershof Bad Neualbenreuth

Mitterteich] Leonberg

Immenreuth

Friedenfels

Reuth
b.Erbendorf

Falkenberg

Krummennaab)
Erbendorf;

Barnau

Pl6Rberg

Quelle. Befragung Kommunen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Die Karte zeigt, dass in nur wenigen Gemeinden Barrierefreiheit im &ffentlichen Raum
vorhanden ist. An vielen Stellen muss hier also die Barrierefreiheit Uberprift und
bearbeitet werden.



Hilfsmittel

Es wurde gefragt, ob und welche Hilfsmittel die Personen brauchen, um sich
auBerhalb ihrer Wohnung fortzubewegen.

43 % (fast die HAlfte) sagen, dass sie keine Hilfsmittel brauchen.

6 von 10 Menschen mit Behinderung im Landkreis Tirschenreuth (57 %) brauchen
(mindestens) ein Hilfsmittel.

Abbildung 6 Hilfsmittel zur Fortbewegung auBerhalb des Hauses
60%

50% 48% 49%
43%

40%

30%
23%
20% 18%

10% %

: W
O% |

Blinden- Sonstige Rollstuhl Horhilfe Begleit- Gehbhilfe Sehhilfe

stock Hilfsmittel person

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Die Personen mit Hilfsmittelbedarf brauchen:

48 % (die Halfte) brauchen eine Gehhilfe (Rollator, Gehstock usw.)

und/oder eine Sehhilfe (49 %).

Etwa ein Viertel (23 %) brauchen eine Horhilfe.

18 % (jede:r FUnfte) brauchen einen Rollstuhl.

11% (wenige) brauchen sonstige Hilfsmittel (Orthesen, Prothesen, Sauerstoff usw.),
1% (sehr wenige) den Lang-/Blindenstock.

Fast jede:r zweite (43 %) gibt an, (zumindest gelegentlich) eine Begleitperson zu
brauchen.

Je nach Art der Behinderung gibt es hier groBe Unterschiede: vor allem Menschen
mit einer kognitiven Behinderung brauchen eine Begleitperson, ebenso Menschen
mit einer Seheinschrinkung oder Blindheit (vgl. Abbildung 7).
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Abbildung 7 Begleitungsbedarf zur auBerhduslichen Fortbewegung nach Art der

Behinderung
Autismus 100%
Lernbehinderung 81% 19%
Geistige Behinderung 75% 25%
Blindheit, starke Sehbehinderung 65% 35%
Gehorlosigkeit, Schwerhérigkeit 52% 48%
Zuordnung schwer moglich 50% 50%
Kérperliche Behinderung 46% 54%
Psychische/seelische BeeintrGchtigung 40% 60%
Chronische Erkrankung 38% 62%
Suchterkrankung 33% 67%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Begleitperson notwendig keine Begleitperson notwendig

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Mobilitat

11 % (wenige) kdnnen sich Uberhaupt nicht mit dem Auto/Roller/Moped
fortbewegen.

22 % (jede:r FUnfte) kbnnen sich nur mit einer Assistenz oder Begleitperson mit
Fortbewegungsmitteln fortbewegen.

Zusammengerechnet heiBt das, dass ein Drittel der Leute nicht selbstandig
Fortbewegungsmittel wie Auo oder Roller / Moped nutzen kann. Sie sind auf den
Bus, ein Taxi oder die Bahn angewiesen.

Es ist wichtig, sich innerhalb und auch auBerhalb seines Wohnorts bewegen zu
kédnnen. Einkaufs-Mdglichkeiten, Arzte oder Freizeit-Angebote liegen oft nicht
unbedingt im eigenen Ort. Deswegen ist wichtig, dass der Offentliche
Personennahverkehr (OPNV), also Bus und Bahn, ausreichend ausgebaut ist und

21



genutzt werden kann.
Im Landkreis Tirschenreuth kénnen 41% den Bus und 47% (fast die Hdlfte) die Bahn
nicht vollkommen selbstdndig nutzen. Das liegt stark an den bendtigten Hilfsmitteln.

Abbildung 18 Nicht vollkommen selbstédndige Nutzung des OPNV nach bendtigten

Hilfsmitteln
100% 100
90% 85%
80% 78% 77%
70% 87% /% 68% 67%
62%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Hilfsmittelnutzung Gehhilfe Rollstuhl Horhilfe Sehhilfe
allgemein

Bahn mBus

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Alle diejenigen, die einen Rollstuhl bendtigen, geben an, die Bahn bzw. den Bus
Uberhaupt nicht vollkommen selbstdndig nutzen zu kénnen.

Auch Menschen mit Sehbehinderung haben groBe Schwierigkeiten: 75% (drei Viertel)
von ihnen k&dnnen Bus und Bahn nicht nutzen.

Ebenso Menschen mit einer kognitiven Behinderung: 71% (fast drei Viertel) kbnnen
den OPNV nicht vollstdndig nutzen.

Gerade fUr diese Gruppen ist der OPNV jedoch besonders wichtig. Nur wenige
kdnnen selbst einen FUhrerschein machen und brauchen spezielle Fahrdienste.
Eigenstandige Mobilitat ist wichtig fUr die Verbindung der Lebens-Bereiche Wohnen,
Arbeit, Bildung, Versorgung und Freizeit.

Bisher nutzen 30 % (jede:r Dritte) (zusatzlich) gelegentlich oder regelmdaBig einen
Fahrdienst fir Menschen mit Behinderungen.

Ein wichtiger Zugang sind die Informationen zum OPNV.

34 % (jede:r Dritte) sagen, dass es fur sie keine Informationen in geeigneter Form dazu
gibt.

Betrachtet nach Behinderungsart/Beeintrdchtigung haben vor allem Menschen mit
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einer Seheinschr@nkung oder Blindheit Schwierigkeiten (47 %) — etwa die Halfte.

52 % (die Halfte) geben an, dass sie gar nicht eingeschrénkt sind und sich Uberall frei
bewegen kdnnen. Bei der Abfrage der Einschrdnkungen im 6ffentlichen Raum
tauchen aber auch wieder die fehlenden barrierefreien Verkehrsmittel/Busse auf
(val. Abbildung 8).

Abbildung 8 Einschrdnkung der persénlichen Mobilitat im &ffentlichen Raum — TOP 5
Nennungen

Fehlende offentliche

(behindertengerechte) Toiletten 51%

Probleme im StraBenraum (enge

Gehsteige, StraBenbelag, Bordsteine...) 41%

Fehlende barrierefreie Busse/Verkehrsmittel 36%

Fehlende Ruhemoglichkeiten (Banke) 33%

Fehlende Aufzige/Rollfreppen 28%

0% 10% 20% 30% 40% 50%  60%

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Unterscheidung nach Gemeinden

Die Zufriedenheit mit dem OPNV-Angebot (Busse, Bahn, Baxi etc.) unterscheidet sich
stark je nach Gemeinde. Eine hohe Unzufriedenheit in gibt es in Friedenfels,
FuchsmuUhl und Pullenreuth. Am zufriedensten sind die Menschen mit Behinderung in
Bad Neualbenreuth, Immenreuth, Kastl, Neusorg und Wiesau.

Die befragten Gemeinden schatzen das dhnlich ein:

Sie wurden gefragt, nach OPNV im Ort, OPNV orts-Ubergreifend und ehrenamtlichen
Fahrdiensten/BUrgerbussen.

13 der 21 Gemeinden (mehr als die Halfte) schatzen die Versorgung nicht als
ausreichend ein.

Nur Kemnath und Wiesau geben eine bessere Versorgung an.
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Tabelle 1 OPNV Vergleich

Kommune
(alphabetisch)

Bad Neualbenreuth

B&rnau
Brand
Ebnath
Erbendorf
Falkenberg
Friedenfels
Fuchsmuonhl
Immenreuth
Kastl
Kemnath
Konnersreuth
Krummennaab
Kulmain
Leonberg
Mdahring
Mitterteich
Neusorg
Pechbrunn
Pl6Bberg
Pullenreuth

Reuth b. Erbensdorf

Tirschenreuth
Waldershof
Waldsassen
Wiesau
Gesamt

Punkiwertindex
OPNV/Fahrdienste
(Kommunenbefragung)
1

Teilnahme verweigert

0

0

Teilnahme verweigert

0

Teilnahme verweigert

O O O o w o — o

Teilnahme verweigert
0
Teilnahme verweigert

0
0
0
1
1
1
1
2

Min 0; Max 5

Zufriedenheitswert mit
OPNV in der Néhe
(Befragung MmB)
67%

43%

29%

57%

38%

50%

0%

0%

67%

67%

38%

33%

40%

33%

33%

33%

43%

88%

57%

38%

17%

50%

1%

30%

33%

68%

44%
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5.3 Freizeit, Kultur und Sport
In vielen Freizeit-Bereichen ist die Teilhabe von Menschen mit Behinderung noch
nicht selbstverstandlich. Nur wenn gezielt Gelegenheiten geschaffen werden,

kdnnen Menschen mit und Menschen ohne Behinderung gemeinsame Erfahrungen
machen.

Menschen mit Behinderung wollen auch in der Freizeit selbsténdig handeln.
Manche brauchen dafur UnterstUtzung.
Auch die Kosten sind wichtig: die Angebote mussen gunstig bleiben oder werden.

Die Offene Behindertenarbeit (OBA) unterstUtzt im Bereich Freizeit. Allerdings sind
Angebote oft eher fUr bestimmte Personen, zum Beispiel fur Menschen mit einer

kognitiven Behinderung.

Die wichtigsten Ergebnisse fUr den Bereich Freizeit, Kultur und Sport:

o 49 % (die Halfte) sind mit den bestehenden Freizeitangeboten zufrieden
e nur 14 % (wenige) sind unzufrieden.

Abbildung 9 Zufriedenheit Freizeitangebote nach Art der Behinderung

Zuordnung schwer mdglich P 60%

Suchterkrankung 4% 25%
Autismus P 67%
Chronische Erkrankung 7% 43%

Psychische/seelische Beeintréchtigung T ugarimms 367
Lernbehinderung IS 39%
Blindheit, starke Sehbehinderung  IEEIIIIIII—— 50%
Geistige Behinderung  RUPIIIIII——— 45%
Gehérlosigkeit, Schwerhdrigkeit  I————EEIIII—— 527
Kérperliche Behinderung RN 45%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

m Top-Box Bottom Box

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)
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Die Angebote von Behindertenorganisationen, wie zum Beispiel der Offenen
Behindertenarbeit (OBA) und der Selbsthilfe sind am wenigsten bekannt - obwohl
oder gerade well sie besonders fur Menschen mit Behinderung gestaltet sind.
Am bekanntesten sind Angebote klassischer Vereine (74 %)(drei Viertel), der
Kommunen und der Kirchengemeinden (73 %).

Abbildung 10 Bekanntheit Freizeitangebote

Angebote eines Vereins 74% 26%
Angebote der Stadt/(Markt-)Gemeinde 73% 27%
Angebote einer Kirchengemeinde 73% 27%

Angebote von Bildungseinrichtungen, z.B. VHS 71% 29%

private/kommerzielle Angebote (z.B.
Fitnessclub, Kino) 70% 30%

Angebote von Sozialverbdnden z.B. Caritas,
Diakonie, BRK, AWO 66% 34%

Angebote von Behlncg)eBrfnorgomsohonen, z.B. 599 4%

Angebote einer Partei 55% 45%

Angebote der Selbsthilfe 54% 46%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
H bekannt nicht bekannt

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Bei der Auswertung nach Behinderungsarten sieht man groBe Unterschiede.
Menschen mit einer kognitiven Behinderung kennen eher selten die Angebote der
Bildungseinrichtungen (zum Beispiel VHS), dafir eher die Angebote der
Behindertenorganisationen (wie der OBA). Bei den anderen Behinderungen ist es

umgekehrt.
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Abbildung 11 Kennen Angebote von Behindertenorganisationen und
Bildungseinrichtungen nach Behinderungsart

79%

Geistige Behinderung 5%
Autismus 72%

74%

Zuordnung schwer méglich 745

74%

N

Lernbehinderung 51%

I

Kérperliche Behinderung 1%

Gehorlosigkeit, Schwerhodrigkeit 71%

| M

Chronische Erkrankung 74%

Suchterkrankung

I

64%

2

Psychische/seelische Beeintréchtigung 59

46%

Blindheit, starke Sehbehinderung 479,

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

= Kennen Angebote von Behinderteneinrichtungen
m Kennen Angebote von Bildungseinrichtungen

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Die Angebote der Offene Behindertenarbeit (OBA) sind auch im Landkreis
Tirschenreuth oft noch stark mit der Zielgruppe Menschen mit einer kognitiven
Behinderung verbunden: Uber 65% (zwei Drittel) Menschen mit einer kognitiven
Behinderung nutzen sie, Menschen mit chronischen Erkrankungen (14%) oder rein
korperlichen Behinderungen (23%) (jede:r Vierte) eher weniger.
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Abbildung 12 Anteil Nicht-Nutzer/Nutzer von Angeboten der
Behindertenorganisationen

Autismus 67% S 3B%B

Geistige Behinderung 66% o 3M4%
Lernbehinderung 65% 3%

Psychische/seelische Beeintréchtigung 42% - 58%
Blindheit, starke Sehbehinderung N% 9%

Suchterkrankung 33% %
Gehdrlosigkeit, Schwerhdrigkeit 28% 2%
Kérperliche Behinderung 23% 7%
Zuordnung schwer moglich  15% g5z
Chronische Erkrankung  14% NS a% e

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Nutzer m Nicht-Nutzer

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Das kann daran liegen, dass Menschen mit einer kognitiven Behinderung oft nur
schwer an (nicht inklusiven) Bildungsangeboten teiinehmen ké&nnen:

Sind die Orte erreichbar?

Ist jemnand dabei, die:der unterstitzen kann, wenn notwendig?

Wie ist der Kontakt zwischen Menschen und ohne Behinderung gestaltete

Angebote am Wohnort

Wichtig ist fUr Freizeit- und Begegnungs-Mdglichkeiten: Sie mUssen auch nahe am
Wohnort sein. 56% (mehr als die Halfte) nutzen keine Angebote oder kdnnen keine
Angebote nutzen, die auBerhalb ihres persdnlichen Wohn-Umfelds liegen. Hier spielt
vor allem eine Rolle, ob Hilfsmittel bendtigt werden. 64% (fast zwei Drittel) derjenigen,
die Hilfsmittel bendtigen, nutzen keine Freizeitangebote auBerhalb des Wohnorts.

Die Kommunenbefragung bestétigt das:

Nur 2 Kommunen geben an, sehr gute Freizeitmdglichkeiten und Treffmoglichkeiten
zu haben (Abbildung 19 - je dunkler grun, desto besser).
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Abbildung 13 Punkiwertindex Vorhandensein Freizeit-/und Treffmoglichkeiten

(Kommunenbefragung)*

Punktwertindex Freizeit-/
Treffmdglichkeiten

Maximalwert 5 Punkte

[] Teilnahme verweigert
ENo-1
E2-3
l4-5

Waldsassen

Waldershof

Bad Neualbenreuth]

Immenreuth

Friedenfels.

Reuth

e e Falkenberg

Krummennaab.

Erbendorf

Barnau

PléRberg.

Quelle. Befragung Kommunen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

4

Einbezogen in Summierung des Punktwertindex wurde Vorhandensein Freizeitmdglichkeiten, Vorhandensein

kultureller Angebote, Vorhandensein Bildungsangebote, Vorhandensein Gastronomie, Vorhandensein

Treffpunkte/Veranstaltungsréume

4
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5.4 Bildung, Ehrenamt und Engagement

(Erwachsenen-)Bildung

Die Moglichkeiten an (Erwachsenen-)Bildung teilzunehmen sind in der Gesellschaft
sehr unterschiedlich verteilt. Wichtige Fragen dazu sind:

Mag die Person Bildungs-Angebote / Lernen Uber die Schule hinaus?2

Kennt die Person die Angebote?

Schatzen die Anbietenden richtig ein, was gesucht und gebraucht wirde

Sind die Angebote gut oder schlecht erreichbar?

Kann die Person die Angebote barrierefrei nutzen?2

Ist die Information Uber Angebote barrierefrei und gut verteilt worden?

Im Artikel 24 der UN-Behindertenrechtskonvention steht: wegen der

Gleichberechtigung brauchen wird ein einbeziehendes Bildungs-System mit/fur alle,

Uberall, und Lebenslanges Lernen. Das Bildungs-System muss so gestaltet sein, dass
alle barrierefrei teiinehmen kénnen und die notwendige UnterstUtzung bekommen.
Damit alle gut lernen kdnnen.

In der (Erwachsenen-)Bildung wird oft noch gedacht:

Menschen mit Behinderung brauchen besondere Bildungs- und Freizeit-Angebote,
am besten in der Einrichtung, in der sie sowieso schon sind.

Menschen mit Behinderungen kénnen viele Dinge nicht.

Nach der Schule ist Bildung / Lernen anders gestaltet:

Es ist nur noch freiwillig.

Oft kostet es etwas.

Die Anbietenden muUssen ein mdglichst tolles Bildungs-Angebot machen, an dem
viele teilnehmen.

Oft wird in der Gruppe gelernt. Dann muss die Gruppe auch gut zusammenpassen.
Wer sich fUr was interessiert, wer was braucht und wer was kann, ist oft sehr
unterschiedlich.

Inklusion heiBt dann: man muss gut auf diese unterschiedlichen Merkmale achten.

Schwierigkeiten bei Bildung / Lernen sind oft:

Menschen mit kognitiven Behinderungen kdnnen oft nur schwer oder nicht
teiinehmen.

Behinderten-Organisationen machen eigene Angebote.

Die Barrierefreiheit bei 6ffentlichen Angeboten ist nicht bekannt.
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Ehrenamt und Engagement

39% (4 von 10) der Menschen mit Behinderung sagen, dass sie sich in ihrer Freizeit
ehrenamtlich engagieren oder in Organisationen sind.

65 % (zwei Drittel) sind aktive Mitglieder in einem Verein;

20 % (jede:r FUnfte) Mitglied in einer Selbsthilfegruppe;

31 % (jede:r Dritte) sagen Uber sich selbst, dass sie ehrenamtlich/bUrgerschaftlich
engagiert sind.

10% (wenige) sagen, sie wurden sich gerne engagieren, haben aber (noch) nicht
das passende Angebot gefunden.

Auch hier kann man nach Behinderungen unterscheiden:

FUr Menschen mit kognitiven Behinderungen ist der Zugang zu Vereinen schwieriger
als fur Menschen mit anderen Beeinfrachtigungen (29 % bzw. 39 % sind
Vereinsmitglieder — nur jede:r Dritte).

Am einfachsten ist der Zugang fUr Menschen mit chronischen Erkrankungen oder
kdrperlichen Einschrankungen (70 % sind Vereinsmitglieder — drei Viertel).

Selbsthilfegruppen werden vor allem genutzt von:

Menschen mit kognitiven Behinderungen (46%) (fast die Hdlfte),

Menschen mit Sehbehinderung (33%) (jede:r Dritte),

Menschen mit psychischer Erkrankung (32%) (jede:r Dritte),

am wenigsten von Menschen mit chronischen Erkrankungen oder kérperlichen
Behinderungen (18% bzw. 20%) (jede:r FUnfte).
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5.5 Politische Teilhabe, Information, Beratung und Hilfsangebote

Informationen und Beratungsangebote

Menschen mit Behinderung mussen sich in einer Umwelt mit vielen Barrieren
auskennen lernen. Dazu kann vor allem auch eine gute Mdglichkeit helfen, sich zu
informieren oder sich beraten zu lassen.

Die Informationen mUssen dabei je nach Behinderung unterschiedlich angeboten
werden:

Induktionsschleife oder andere UnterstUtzungen bei Horeinschrénkung,

gute Kontraste oder groBe Schrift oder Vorlesefunktion bei Seheinschrénkung,

in verst@ndlicher Sprache bei kognitiver Behinderung.

Das gilt fUr gedruckte Texte und auch im Internet.

Es gibt schon viele Beratungsstellen fir Menschen mit Behinderung im Landkreis oder
in der Region.

Die Frage ist: Wie kommt die Beratung zu den Menschen?

Manchmal erreichen die Beratungs-Stellen nicht die Menschen, die die
Informationen brauchen.

Das liegt nicht an der Fach-Kompetenz der Beratungsstellen.

Es gibt verschiedene Grinde daflr:

Erstens: Menschen muUssen die richtige Beratungsstelle fUr ihr Problem finden.
Zweitens: Die Probleme entstehen oft dort, wo die Menschen leben. Sie gehen dann
zur n&chstliegenden Stelle - das ist oft die Stadt oder Gemeinde. Dort gibt es aber oft
wenig Informationen fir Menschen mit Behinderung. Es gibt auch nicht immer einen
Uberblick Uber Beratungsangebote.

Deshalb muUssen wir die guten Beratungsangebote im Landkreis und der Region mit
den Stadten und Gemeinden verbinden.

Wichtig ist nicht nur, InNformationen weiterzugeben. Manchmal braucht es auch eine
Begleitung, das nennt man Case-Management. Einige Organisationen bieten das
schon an, aber es gibt noch nicht genug Angebote.

Manchmal braucht es auch eine Verfahrens-Assistenz: Das ist eine Hilfe bei der Suche
nach Lésungen. Diese Hilfe wird aber nicht bezahlt und es gibt aktuell nicht genug
Angebote.

Mitbestimmung

»Nicht Uber uns ohne uns!" — das ist der wichtigste Satz, wenn man Gber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen diskutiert.

Die Frage ist: Werden Menschen mit Behinderung ausreichend im politischen Alltag

gehorte
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Wie viele Menschen mit Behinderung sitzen in den Gemeinde- und Stadiréten?
Kann ein Mensch mit Behinderung an einer offentlichen Gemeinderatssitzung
teilnehmene

Werden fUr gehorlose Menschen zum Beispiel Gebdrdensprachdolmetscher
bereitgestellt, damit alle die Diskussion verfolgen kénnen?

Es gibt noch viele Fragen im Blick auf die politische Teilhabe.

Politische Teilhabe ist von einigen Merkmalen abhdngig:

Sind die Veranstaltungsorte barrierefrei erreichbare

Gibt es passende technische UnterstGtzung oder Assistenzdienste?

Dazu gehdren Induktionsanlagen in Sitzungsrdumen und Rats-Sdlen,
Gebdardensprach- und Schriftdolmetschende.

Ist das Redepult auch fur Menschen mit Gehbehinderung oder im Rollstuhl
erreichbare

Bei allen Angeboten fUr InNformation, Beratung und UnterstUtzung missen auch die
Angehdrigen von Menschen mit Behinderung mitgedacht und eingeplant werden.
Die Angehdrigen sind eine wichtige Hilfe fir Menschen mit Behinderung.

Ergebnisse zur politischen Teilhabe, Information und Beratung

Hier sind die Ergebnisse der Befragung zum Themenbereich Politische Teilhabe,
Information und Beratung.

Mit dem Informations- und Beratungsangebot im Landkreis Tirschenreuth sind 49%

(die Halfte) eher oder sehr zufrieden. Das bedeutet aber auch, dass die Halfte (51%)
mit dem Informations- und Beratungsangebot des Landkreises nicht zufrieden ist.

Abbildung 14 Zufriedenheit mit Informations- und Beratungsangebot

15%

(sehr) unzufrieden

49% teils/teils

(sehr) zufrieden

36%
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Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Sehr viele (80 %) geben an, den Behindertenbeauftragten des Landkreises nicht zu
kennen, ebenso das Netzwerk Inklusion (70%). Am bekanntesten sind die
Behindertenbeauftragten in der Kommune, weil sie am ndhesten an der Lebenswelt
der Menschen mit Behinderung sind.

Abbildung 15 Bekanntheit Ansprechperson/Anlaufstelle fir behinderungsspezifische
Angelegenheiten

Netzwerk Inklusion 72% 28%
Behindertenbeauftragte Landkreis 80% 20%
Behindertenbeauftragte(r) Kommune 56% 44%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
nicht bekannt bekannt

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

In den Kommunen ist es allerdings sehr unterschiedlich: In den Gemeinden Bad
Neualbenreuth bis Brand sind die Behindertenbeauftragten sehr oder eher bekannt,
von Konnersreuth bis Wiesau eher nicht (siehe Abbildung 16; Erklarung: je I&nger der
Balken, desto bekannter).
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Abbildung 16 Bekanntheit kommunale Ansprechperson behinderungsspezifische
Angelegenheiten

Bad Neualbenreuth . 88%
Kastl ma /5%
Krummennaob I 70%
Mitterteich I 66%
Pl6Bberg N 45%
Immenreuth N 462%
Md&hring I 60%
Pullenreuth I 56%
Walderhof I 55%
Brand I 55%,
Friedenfels I 50%
Konnersreuth I 44%
Kemnath I 43%
Tirschenreuth S 41%
Waldsassen I 40%
Reuth I 36%
Leonberg M 33%
Falkenberg NI 33%
Erbendorf s 31%
Kulmain s 29%
Ebnoth s 25%
Bd&rnau I 23%
Neusorg I 21%
Pechbrunn s 20%
FuchsmUhl I 20%
Wiesau s 17%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)
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Die Kommunen sind in vielen Bereichen die erste Anlaufstelle.

Ob Informationen in passender Form vor Ort zur VerfUgung stehen, ist je nach
Behinderung sehr unterschiedlich:

Vor allem Menschen mit einer Seheinschrdnkung bekommen keine (44%) (fast die
Halfte) oder nur teilweise (28%) (jede:r Dritte) fUr sie passenden Informationen.
Ahnlich schwierig ist es fir Menschen mit kognitiver Behinderung: 24-35% (jede:r Dritte)
keine passenden Informationen, oder 22-24% (jede:r FUnfte) nur teilweise passend.
Weniger Schwierigkeiten haben Menschen mit Gehdrlosigkeit, korperlicher
Behinderung, Suchterkrankung, psychischer Behinderung oder chronischer
Erkrankung. Ein Grund dafur kann sein: sie haben weniger Anforderungen an die Form
der Informationen (SchriftgréBe, Braille-Schrift, leicht verstdndliche Sprache).

Menschen mit Behinderungen nutzen diese Informations- und Beratungs-Angebote:
gedruckte Materialien in Papier-Form 57% - mehr als die Hdlfte,

das Internet / digitale Formen 37% (mehr als jede:r Dritte),

telefonisch (31%) (jede:r Dritte)

und persdénlich (29%) (jede:r Dritte)

Bei der Abfrage wurde Information und Beratung nicht unterschieden.

AuBerdem wurde gefragt, welche Informationen man bekommen kann:

Abbildung 17 Folgende Informationen vor Ort verfigbar

Infos zur barrierefreien
Zugdnglichkeit von &ffentlichen 47% 19% 33%
Gebduden

Busfahrpl@ne mit Infos zu

barrierefreien Haltestellen 46% 23% 31%

Informationen zur barrierefreien
Nutzung von 6ffentlich 56% 24%  19%
zugdnglichen Gebduden

Stadtplan mit Kennzeichnung
von behindertengerecht 57% 27%  17%
gestalteten...

Infos zur behindertengerechten
Gestaltung von kulturellen 63% 21%  16%
Veranstaltungen

Infos zur behindertengerechten
Gestaltung von 66% 21% 13%
Sportveranstaltungen

0% 20% 40% 60% 80% 100%

nicht bekannt nicht verfOgbar verfugbar

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

ErklGrung: grun bedeutet, dass man diese Informationen bekommt; rot bedeutet, man
bekommt sie nicht; grau bedeutet, dass man es nicht genau weil3
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Wer spricht fur Menschen mit Behinderung

In jeder Stadt sollte es eine:n Behinderten-Beauftragten geben. Der Behinderten-
Beauftragte hilft Menschen mit Behinderung:

Die Person ist eine Anlaufstelle und Vermittler:in.

Die Person kann man fragen, wenn es um die Bedurfnisse von Menschen mit
Behinderung geht. Er oder sie tritt f{Ur Menschen mit Behinderung ein.

Die Person informiert und gibt Ideen fUr die Behinderten-Politik.

Die Stadte bestimmen die Aufgaben des:r Behinderten-Beauftragten.

Dazu gehort:

persdnliche Beratung,

Sprechstunden anbieten,

bei Antrdgen und Beschwerden helfen,

sich um die Winsche und Anliegen von Menschen mit Behinderung kUmmern,
Amter und Einrichtungen beraten,

die anderen Beratungsstellen kennen und ggf. Personen weiterverweisen.

Die Person hat ein Anhérungs-Recht bei Bauprojekten.

Die Aufgaben und Rechte des Behinderten-Beauftragten sind gesetzlich nicht genau
festgelegt. Deswegen sind eine Satzung und Stellen-Beschreibung wichtig. Es gibt eine
Muster-Satzung vom Bayrischen Landkreistag.

Formulare, Bescheide und Informationen

67 % (Zwei Dirittel) kbnnen Formulare und Informationen gut nutzen, 33% (Ein Drittel /
jede:r Dritte) haben Probleme damit.

Der am haufigsten genannte Grund ist die zu schwere, umsténdliche und komplexe
Sprache.
Oft waren die Formulare und Texte auch schwer lesbar, z. B. zu kleine Schrift und Bilder.

Wahlen und politische Information

Zu einem selbstbestimmten Leben gehdrt auch die Teilhabe am politischen Leben:
Alle Menschen mit Behinderungen sollten Wahlen gehen kénnen.

Informationen zu Parteien, Gesetzen, politischen Programmen oder Diskussionen sollte
es in barrierefreier Form geben, zum Beispiel in Braille-Schrift, Leichter Sprache oder
auch Gebdardensprache.

Alle Menschen mit Behinderungen sollten ins Wahl-Lokal kommen kénnen und
barrierefreie Wahl-Unterlagen bekommen kdnnen und/oder Assistenz-Personen, die
vor Ort helfen.
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Im Landkreis Tirschenreuth brauchen nur 10% (wenige) speziell aufbereitete
Informationen zu Parteien, Parteiprogrammen und/oder politischen Themen.
Besonders wichtig ist den Befragten aber die Leichte oder einfache Sprache oder
GroBdruck. 60% (mehr als die Halfte) sagten, dass es das bei der letzten Wahl der
BUrgermeisteriinnen und Gemeinderd&te nicht gab.

Auch 10% (wenige) brauchen barrierefreie Orte fUr die Teilnahme an der Wahl: einen
barrierefreien Zugang, eine Assistenz-Person zum Lesen oder Falten, Hilfe bei der
Mobilitat / zum Wahl-Lokal kommen ké&nnen.

5.6 Arbeit und Beschaftigung, personliches Budget und Assistenz

Wo arbeiten Menschen mit Behinderungen

Menschen mit Behinderung brauchen einen Zugang zum Lebens-Bereich Arbeit.
Obwonhl es viele Hilfen gibt, ist das oft schwierig.

Das kann viele Grunde haben:

Je nach Lebens-Situation (Alter, was/wie will die Person arbeiten, wie viel kann die
Person arbeiten, wo hat die Person bereits gearbeitet) ist ein andere Stelle zustandig.
Das ist nicht einfach zu verstehen.

Manche Unternehmen haben auch Vorurteile gegenUber Menschen mit
Behinderungen.

Viele Menschen mit Behinderungen arbeiten im allgemeinen Arbeitsmarkt, das heiBt
ohne besondere Hilfen.

Doch wenn es mehr Arbeitsplatze gibt, heit das nicht automatisch, dass es auch mehr
Arbeitsplatze fOr Menschen mit Behinderung gibt. Wichtiger fUr die Berufstatigkeit
schwerbehinderter Menschen sind die Altersentwicklung im Landkreis und rechtliche
Rahmenbedingungen.

Der Anteil der arbeitslosen Menschen mit Schwerbehinderung ist mehr als doppelt so
groB als bei Menschen ohne Behinderung.

Schwerbehinderte Menschen suchen meist ldnger nach einer Arbeitsstelle.

Auch der Anteil der Menschen, die lange arbeitslos bleiben, ist deutlich héher.

Schwerbehinderte Menschen arbeiten in allen Bereichen.

Besonders wichtig ist aber der 6ffentliche Dienst, also alle Amter oder Einrichtungen,
die mit Steuergeldern finanziert werden. 20% (jede:rr FUnfte) aller Menschen mit
Schwerbehinderung in Deutschland arbeiten in diesem Bereich.

Rechte von Menschen mit Behinderungen im Arbeitsleben

Arbeitgeber mit 20 oder mehr Arbeitspldtzen mussen auf mindestens 5% der
Arbeitsplétze schwerbehinderten Menschen beschdaftigen. Wenn Arbeitgeber das
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nicht erflllen, mussen sie einen gewissen Geldbetrag, eine sogenannte ,,Ausgleichs-
abgabe* bezahlen.

In einem Betrieb, in dem fUnf oder mehr schwerbehinderte Arbeithehmer beschaftigt
sind, soll alle vier Jahre eine Schwerbehinderten-Vertretung gewdhlt werden. Diese
Person verfritt die Interessen der schwerbehinderten und gleichgestellten
Beschaftigten nach dem SGB IX.

Aufgaben dieser Person sind:

Den schwerbehinderten Menschen helfen, gut an ihrer Arbeitsstelle arbeiten zu
kdnnen,

wenn notwendig, zu helfen und ihre Interessen gegenuber dem Unternehmen oder
Chef zu vertreten.

Der:die Schwerbehinderten-Vetretung ist eigensténdig vom Betriebs- oder Personal-
Rat.

Auch eine Inklusions-Vereinbarung nach § 166 SGB IX kann die Teilhabe
schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben unterstUtzen. Darin sind  Ziele
festgehalten, wie die Integration bzw. Inklusion im Betrieb erfolgt. Sie soll so praktisch-
betriebsnah gestaltet sein, dass die Arbeits-Situation deutlich verbessert wird. Beim
Landratsamt Tirschenreuth gibt es keine Integrations- bzw. Inklusions-Vereinbarung.

Schwierigkeiten auf dem Arbeitsmarkt

Viele Arbeits-Angebote fir Menschen mit Behinderung sind nicht ,,inklusiv*.

Das hat zwei wichtige Grinde:

Es gibtimmer weniger Arbeitsplatze fir Menschen, die nicht so viel oder lange arbeiten
kdnnen. Arbeitsplatze werden oft danach gestaltet, mit méglichst wenig Personal
maoglichst viel Ergebnis zu erzielen. Wenn jemand nicht voll leistungsfahig ist, kann er:sie
oft nicht auf Dauer auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt arbeiten.

Viele Arbeitgeber haben keine Erfahrung mit Menschen mit Behinderung und kénnen
schlecht einschétzen, was diese leisten kédnnen. Hier gibt es viele Vorurteile.
Technische Hilfen am Arbeitsplatz und die Arbeits-Assistenz sind als UnterstUtzungs-
angebot noch viel zu wenig bekannt.

Je nach Art der Behinderung und Lebens-Situation mussen Arbeitsplatze individuell
gestaltet werden.

Das gilt besonders auch fur Menschen mit einer psychischen/seelischen Erkrankung.
Sie sind besonders schlecht in den allgemeinen Arbeitsmarkt eingebunden.
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Ergebnisse fir den Landkreis Tirschenreuth

Es haben 220 Menschen mit Behinderung teilgenommen, die im Erwerbsalter wéren
(also zwischen 18 und 65 Jahren alt). Davon sagen 56 % (mehr als die Halfte), dass sie
berufstatig sind. Es sind vor allem die Menschen zwischen 30 und 50 Jahren, die
arbeiten: 73 % (drei Viertel).

Nicht einmal die Hdélfte (43 %) der aktuell Erwerbstatigen ist auf dem 1. Arbeitsmarkt
tatig. 57 % (mehr als die Halfte) arbeitet in einer Werkstatt fir Menschen mit
Behinderung oder auf einem Integrations-Arbeitsplatz.

Die Menschen im Erwerbsalter, die nicht arbeiten, haben diese Grinde:

70 % (sehr viele) sind schon im Ruhestand bzw. erwerbsunfahig,

10% (wenige) sind arbeitslos/arbeitssuchend,

9 % (wenige) kdnnen nicht in einer Werkstatt arbeiten,

2 % (sehr wenige) sind noch in Schule/Ausbildung,

10 % (wenige) geben sonstige Grinde an, z. B. Krankenstand, Hausfrau oder dass
gerade Uber die Erwerbsunfdhigkeitsrente entschieden wird.

Abbildung 18 Art der Arbeitsstelle

Gesamt 43% 57%
50 bis 65 64% 36%
30 bis 50 24% 76%

bis 30 20% 80%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 920% 100%
1. Arbeitsmarkt WiB/Integrationsprojekt

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)
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Die Auswertung nach Art der Behinderung ist wegen der geringen Anzahl mit Vorsicht
zU interpretieren.

Ergebnisse sind:

Vor allem Menschen mit einer chronischen Erkrankung (57%).,

Menschen mit einer psychischen/seelischen Erkrankung (54%),

Menschen mit einer kdrperlichen Behinderung (52%)

sind weniger berufstatig.

Menschen mit kognitiven Behinderungen (70-79%) (sehr viele) sind Uberwiegend
berufstatig (vgl. Abbildung 19).

Abbildung 19 Erwerbstatigkeit nach Art der Behinderung

Chronische Erkrankung 57% 44%
Psychische/seelische Beeintréchtigung 54% 46%
Kérperliche Behinderung 52% 48%
Suchterkrankung 50% 50%
Autismus 50% 50%
Gehorlosigkeit, Schwerhdrigkeit 47% 53%
Zuordnung schwer moglich 46% 54%
Blindheit, starke Sehbehinderung 44% 56%
Geistige Behinderung 30% 70%
Lernbehinderung 21% 79%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
nicht berufstatig berufstatig

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Ein genaueres Bild ergibt sich, wenn man sich ansieht, wie und wo die Menschen
arbeiten:

Es arbeiten keine oder kaum (0-2%) Menschen mit einer kognitiven Behinderung auf
dem 1. Arbeitsmarki.

Im Gegensatz dazu: Menschen mit einer korperlichen oder einer chronischen
Erkrankung sind in bis zu 7 von 10 Fdllen (50 -70%) auf dem 1. Arbeitsmarkt aktiv
(Abbildung 30).
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Abbildung 20 Tatigkeit auf dem 1. Arbeitsmarkt nach Art der Behinderung

Suchterkrankung o.A.
Autismus 0.A.
Lernbehinderung 0%
Geistige Behinderung 2%
Gehorlosigkeit, Schwerhorigkeit  10%

Blindheit, starke Sehbehinderung 13%

Psychische/seelische Beeintréchtigung 37%
Zuordnung schwer méglich 50%
Kérperliche Behinderung 53%
Chronische Erkrankung 76%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Tatigkeit auf dem 1. Arbeitsmarkt

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Die Zufriedenheit mit der beruflichen Situation:
Gesamt sind 65 % (zwei Drittel) eher oder sehr zufrieden,
von den nicht-Berufstatigen sind 38 % (ein Drittel) eher oder sehr zufrieden.

Vor allem Menschen mit einer kognitiven Behinderung sind sehr zufrieden (71-72%)
(sehr viele),

Am unzufriedensten sind die Menschen mit einer Suchterkrankung oder
psychischen/seelischen Beeintrdchtigung (25-40%) (jede:r Vierte bis fast die Halfte),
oder auch Menschen mit Blindheit oder Sehbehinderung (33%) (jede:r Dritte).

Das liegt vor allem daran, dass sie aktuell nicht arbeiten (kbnnen).

Die Beschdaftigten in der Werkstatt fir Menschen mit Behinderung sind zufriedener als

die Beschdaftigten auf dem 1. Arbeitsmarkt. Insgesamt ist aber die Mehrheit (72% - 76%)
sehr oder eher zufrieden.
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Abbildung 21 Zufriedenheit mit aktueller beruflicher Situation nach Art der
Behinderung

Zuordnung schwer méglich ]3%— 63%
Sucrotuonions N 153

Autismus T—— 00%

Chronische Erkrankung 25% 0%

Psychische/seelische Beeintréchtigung 8% 57%

Lernbehinderung F 71%
Blindheit, starke Sehbehinderung  [IIIIIIIErs W 58%
Geistige Behinderung 4%— 72%
Gehérlosigkeit, Schwerhérigkeit ]4%— 71%
Kérperliche Behinderung W 60%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mTop-Box mBottom-Box

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Abbildung 22 Zufriedenheit mit aktueller beruflicher Situation nach Arbeitsplatz

100%
920%

80%

45% 50%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
1. Arbeitsmarkt Wi{B

msehr unzufrieden meher unzufrieden mteils/teils = eher zufrieden sehr zufrieden

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)
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Die Arbeits-Angebote in Werkstatten fur Menschen mit Behinderung sind wichtig zur
Integration ins Arbeitsleben. ZukUnftig sollte aber die Arbeits-Welt inklusiv gestaltet
werden, so dass es fur alle Menschen mit Behinderungen einen Arbeitsplatz gibt.

Die Werkstatten sind ein besonderer Schutz-Raum. Aber bestimmte Rechte werden
nicht erfUllt (z. B. Mindestlohn). ZielfUhrend wdare es, moglichst allen Menschen
sozialversicherungspflichtige Arbeitsplatze anzubieten.

Damit die Inklusion in den Arbeitsmarkt gelingen kann, ist es notwendig, dass alle, die
damit beschaftigt sind, sich gut abstimmen.

Dazu gehoren:

Die beratenden Stellen,

die Schwerbehinderten-Vertretungen (SBV),

die Unternehmen und GeschdaftsfUhrer, da sie sich besonders gut in der Umsetzung
auskennen,

und natUrlich auch die Menschen mit Behinderungen nach inren Féhigkeiten und
Moglichkeiten.

5.7 Fruhforderung, Kita und Schule

Zustandigkeiten im Hilfe-System

Kinderkrippen, Kindergdrten, Schulen und Kinderhorte sind ein wichtiger Ort fUr
Inklusion: im t&glichen Miteinander von Kindern mit und ohne Behinderung.

Die Zustandigkeit fUr Hilfe fUr Kinder und Jugendliche mit Behinderungen ist kompliziert.

Es gibt zwei Systeme:

- Kinder- und Jugendhilfe (SGB V) — zustdndig bei seelischen Behinderungen,

- Eingliederungs-Hilfe (SGB IX) - zust&ndig bei kdrperlichen und geistigen
Behinderungen.

Die Abgrenzung ist nicht immer einfach.

Aktuell gibt es Uberlegungen, mit dem Kinder- und Jugendstérkungsgesetz 2021 (KJSG)
die Hilfen fUr Kinder, Jugendliche und junge Menschen zu vereinheitlichen. Im Sinne
der UN-Kinderrechtskonvention (UN-KRK) soll sicher sein, dass alle Kinder und
Jugendlichen — ob mit oder ohne Behinderungen — vor dem Gesetz tatsdchlich gleich
sind.

Ein Losungsvorschlag ist, dass das SGB VI fur alle Kinder und Jugendlichen gilt. Das soll
bis 2028 durch ein entsprechendes Bundesgesetz umgesetzt werden.

Bei Kindern spricht man oft von Integration statt von Inklusion: ,Integrationskinder*
sind Kinder, die behindert oder von Behinderung bedroht sind und fur die einen
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Bedarf an Eingliederungs-Hilfe haben. FUr diese Kinder bezahlen das Land Bayern
und die Gemeinden eine besondere UnterstUtzung: durch den Faktor 4,5 (+ x)
bekommen die Kitas mehr Personal. Der Bezirk bzw. das Jugendamt bezahlen zudem
pro Integrationskind Fachdienst-Stunden sowie Sach-Kosten.

Aktuell (Stand Ende 2023) gibt es im Landkreis Tirschenreuth

fUr Krippenkinder (U3) 818 Platze,

fUr Kindergartenkinder 2.656 Platze

und fUr Schulkinder 488 Betreuungsplatze.

Davon sind 116 Pl&tze fur Inklusions-Kinder, plus 59 Platze fUr Fruhférderung bzw. SVEN,
insgesamt also 175 Platze.

Umsetzung von Inklusion im Kita-Bereich

Ganz allgemein wird die UnterstUtzung fUr die Inklusion in Kitas wie oben beschrieben
fOr gut empfunden.

Es kann aber auch Schwierigkeiten geben: Um die UnterstUtzung nutzen zu kénnen,
muss die Behinderung des Kindes nachgewiesen werden. Die Einstufung als ,,Kind mit
Forderbedarf” bzw. ,Kind mit Behinderung* erleben Eltern oft als stigmatisierend, als
Zuschreibung von anderen. Eltern wehren sich deswegen manchmal dagegen.

Die Einstufung und vor allem die Unterscheidung nach Art der Behinderung sind oft
schwierig und brauchen vor allem Zeit. Beratungsgesprdche mit den Eltern bendtigen
viel Vertrauen in das Hife-System. Beobachtungen mussen StGck fur Stuck
zusammengetragen und immer wieder gut gepruft werden. Deswegen kann es sein,
dass es lange dauert, bis Eltern einen sogenannten ,,Antrag auf Eingliederungs-Hilfe*
stellen. Dann kénnen die Hilfen erst beginnen.

Die Einrichtung hat schon viel geleistet, bis sie einen Vorteil davon hat, z.B. durch mehr
Personal. Wenn ein Kind mit Behinderung in die Einrichtung kommt, gibt es weniger
Platze fUr Kinder in der Einrichtung.

Damit die Kinder bedarfs-gerecht versorgt werden kénnen,

sollte eine Fachkraft in der Gruppe sein,

bei zwei Inklusions-Kindern sollte die Gruppe nicht mehr als 21 Kinder haben,
gemischte Integrations-Gruppen (3-5 Inklusions-Kinder) sollten nicht mehr als 15 Kinder
haben.

Schwierigkeiten und Anpassungen
Die Diagnose selbst wird teilweise als problematisch gesehen. Manche Eltern erleben
das als stigmatisierend, weil die Logik sich unterscheidet: Inklusion bedeutet Teilhabe

und Orientierung an Stérken und Fahigkeiten, die Aufnahme in Forderung orientiert
sich an Besonderheiten und Schwdchen, die das anders-sein hervorheben.
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Gefdérdert wird nicht die Paddagogik, die sich an Inklusion orientiert, sondern nur der je
Kind nachweisbare, durch Defizite ausgeldste Mehrbedarf. Die Paddagogik soll inklusiv
sein, der Zugang zur Férderung baut auf den Defiziten und Schwédchen auf.

Eltern von Kindern mit Behinderung oder Férder-Bedarf brauchen oft mehr Beratung:
Die Beratung und Begleitung von Eltern und Angehdrigen ist verbunden mit
ver@nderten Anforderungen an die Einrichtungen. Die Beschdaftigtlen muUssen sich
anpassen und fortbilden.

Wenn immer mehr Kinder mit (drohender) Behinderung in Kitas sind, brauchen die
Einrichtungen multiprofessionelle Teams — inklusive oder in Zusammenarbeit mit
Heilp&ddagog:innen, Sozialpddagog:innen, Psycholog:innen, Familientherapeut:innen,
Ergotherapeutiinnen und Logopdd:nnen. Auch eine Kooperation mit den
Fachdiensten der interdisziplindren FrOhforderstellen ist wichtig. Wie viele und welche
Fachkrafte die Einrichtung braucht, kann sehr unterschiedlich sein. Nicht alle
Einrichtungen haben das schon umgesetzt.

Wenn Kitas inklusiv werden wollen, brauchen sie UnterstUtzung von Fachberatungs-
Stellen. Auch hier mUssen die entsprechende Anzahl Mitarbeiteriinnen und Stunden
vorhanden sein.

In vielen Kindertages-Einrichtungen mussen die RGdume und Rahmenbedingungen
angepasst werden, weil sich die Bedarfe und Hintergrinde der der Familien gedndert
haben. Das kann auch eine verénderte Arbeitsweise bedeuten: mehr Therapie- und
Beratungsrdume, mehr Kleingruppenarbeit, mehr Einzelférderung, oder Zusammen-
arbeit mit externen Fachkraften. Dafur ist ein differenziertes Raumkonzept mit
mehreren kleinen RGumen in der Einrichtung passend.

Ergebnisse aus der Befragung

Das wichtigste fur Inklusion ist ein inklusives Bildungssystem. Ziel ist das gemeinsame
Lernen aller Kinder, angepasst an die individuellen BedUrfnisse. Kitas spielen eine
wichtige Rolle: Sie sind die erste Bildungs-Einrichtung auBerhalb der Familie. Sie legen
wichtige Grundsteine fur gleiche Chancen auf Teilhabe an Bildung und Gesellschaft.
Hier finden die Persdnlichkeitsentwicklung des Kindes sowie die Grundlegung fur

das erfolgreiche (schulische) Lernen statt.

Im Landkreis Tirschenreuth haben 4 von 10 Kindern mit besonderem Férderbedarf
mehrere Beeinfrdchtigungen. Im Vergleich der Behinderungen ist die Gruppe der
Kinder, die eine Entwicklungsverzogerung haben mit etwa 8 von 10 (sehr viele) am
gréBten. Danach folgen koérperliche Behinderungen (2 von 10 - jeder FUnfte),
chronische Erkrankung und kognitive Behinderung (10-15%).

46



Abbildung 23 Beeintrachtigungen/Behinderungen

Entwicklungsverzégerung e 81%
Koérperliche Behinderung I 20%
Chronische Erkrankung [ 15%
Geistige Behinderung [ 15%
drohende Behinderung I 10%
Lernbehinderung [ 10%
Autismus [ 7%

Zuordnung schwer moglich Il 5%

Psychische bzw. seelische

Beeintrdchtigung N 2%

Blindheit, starke Sehbehinderung B 2%

Gehdrlosigkeit, Schwerhérigkeit Bl 2%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Mehr als Hdalffe der Kinder mit besonderem Férderbedarf (56 %) haben keine
festgestellte Schwerbehinderung. 15 % haben sehr schwere Beeintrdchtigungen, es
wurde bei ihnen ein Grad der Behinderung (GdB) von 100 festgestellt (vgl. Abbildung
24).

Abbildung 24 Kinder mit Forderbedarf GdB

15%

= Kein GdB bzw. kein
Antrag gestellt

= GdB unter 50

24% 56% = GdB 50 bis 90

GdB 100

5%

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)
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Etwa ein Dirittel (36 %) der Kinder bendtigt ein Hilfsmittel. Hier Uberwiegt die Sehhilfe
(63 %) (mehr als die Halfte). Die groBen Unterschiede in den Arten der Behinderungen
zeigt sich auch in den unterschiedlichsten Hilfsmitteln: sehr viele haben “Sonstiges*
angegeben, und meinen damit z. B. Reha-Buggy, Therapiestuhl oder auch Talker-
Tablets (vgl. Abbildung 25)

Abbildung 25 Bendtigte Hilfsmittel

Sehhilfe 63%
Sonstiges 56%
Rollstuhl 25%
Gehhilfe 19%
Horhilfe 13%
0% 20% 40% 60% 80%

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Es fallt auf, dass den Eltern die Ansprechpartner:innen der Gemeinde oder die fUr den
Landkreis zustdndigen Ansprechpartneriinnen weitgehend unbekannt sind. Am
bekanntesten ist noch das Netzwerk Inklusion mit fast einem Dirittel (31 %), gefolgt von
den kommunalen Familienbeauftragten (24 %) (ein Viertel) — siehe Abbildung 37.
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Abbildung 26 Bekanntheit kommunale/regionale Ansprechpartner

Behindertenbeauftragte(n) der Kommune 16% 84%

Familienbeauftragte(n) der Kommune 24% 76%

Behindertenbeauftragte(n) des

Landkreises 5% ?75%

Netzwerk Inklusion 31% 69%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
bekannt nicht bekannt

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Nur wenn WUnsche und Probleme erkannt werden, kann eine optimale Teilhabe
geférdert und in die Realitdt umgesetzt werden. Deswegen ist ein wichtiges Ziel, die
Planungen an den BedUrfnissen der Familien zu orientieren. Eltern von Kindern mit
Forderbedarf mUssen aktiv mit einbezogen werden.

In der Befragung stimmen nur 3 von 10 Eltern/Erziehungsberechtigten der Aussage
eher oder voll und ganz zu: ,,Bei uns wird bei wichtigen Entscheidungen die Meinung
von Menschen mit Einschrédnkungen bzw. deren Eltern gerne eingeholt*. Etwa 70 %
(fast drei Viertel) erkennen also keine echte Mitbestimmungs-Moglichkeit bei
wichtigen Entscheidungen.

Gerade die offentlichen Stellen scheinen keine gute Anlauf-Stelle zu sein: Nur etwas
mehr als jedexr Dritte (35%) stimmt eher oder voll zu, dass Menschen mit
Einschrdnkungen ermuntert werden, sich mit ihnren Anliegen an offizielle Stellen zu
werden.

Die Hdlfte der befragten Eltern sagt, sie haben genug Mitsprache-Recht bei den
Dingen, die ihre Kinder betreffen.
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Abbildung 27 Einschdtzung Aussagen

Bei uns werden Menschen mit Einschrénkungen
bzw. deren Eltern ermuntert, sich mit ihnren 46% 18% 36%
Anliegen an offizielle Stellen zu wenden.

Bei uns wird bei wichtigen Entscheidungen die
Meinung von Menschen mit Einschrénkungen 35% 35% 30%
bzw. deren Eltern gerne eingeholt.

Eltern von Kindern mit besonderem

Férderbedarf haben ausreichend
Mitspracherecht und Einflussmoglichkeiten, 52% 18% 50%
wenn es um die Belange ihrer Kinder geht.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

stimme eher nicht /Uberhaupt nicht teils/teils stimme eher/voll und ganz zu

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Die Fachberatungen mit ihren spezifischen Bereichen sind bei den Eltern und
Angehdrigen  deutlich  bekannter als die oben erwdhnten offiziellen
Verwaltungsstellen. Die Eltern kennen vor allem die InterdisziplinGren Frohférderstellen,
das Netzwerk FrUhe Kindheit (Koki) und die SVE/HPT.
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Abbildung 28 Bekanntheit Fachberatungen

Interdisziplinére Frihférderung [ 66%
Koki — Netzwerk Frihe Kindheit [ 46%
SVE/HPT [ 65%
Beratungsstelle fUr Kinder, Jugendliche und I 8%

Eltern in Tirschenreuth

Beratungsangebote des Gesundheitsamts [N 35%
Mobiler sonderpddagogischer Dienst (MsD) [N 26%

Elfernbildungsangebote des I 2
Kreisjugendamtes 1

Netzwerk ,,Junge Eltern/Familie* am AELF I 14%

Unabhdngige Bero(’rLlJJBr})gss‘relle fr Inklusion 2%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Die Betreuung von Kindern auBerhalb der Familie ist eine wichtige Entscheidung im
Leben junger Familien. Sie hat eine groBe Bedeutung fUr alle Kinder und alle Eltern, fir
Eltern von Kindern mit besonderem Férderbedarf vielleicht noch mehr. Deshalb ist es
hilfreich, sich zu Uberlegen, welche Erwartungen es an die Betreuung gibt.

6 von 10 Eltern/Erziehungsberechtigten (zwei Drittel) bekamen oder nutzten keine
fachliche Beratung zur Wahl der Kita. Die anderen waren mit der Beratung sehr
zufrieden. Ansprechpartneriinnen waren hier vor allem die Kitas, gefolgt von den
FrOhférderstellen, dem Jugendamt sowie der Lebenshilfe (keine Abbildung dazu). Nur
1 von 10 Eltern (sehr wenige), die keine Beratung hatten, hatten gerne eine Beratung
in Anspruch genommen.

Die Umsetzung der Inklusion gelingt oft aber auch nicht, weil es keine passenden oder
zZu wenige Befreuungsplatze gibt. 22 % der Eltern/Erziehungsberechtigten (jede:r
FUnfte) sagte, dass sie Schwierigkeiten hatten, einen geeigneten Betreuungsplatz fir
ihr Kind mit besonderem Forder-Bedarf zu finden.
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Die Halfte der Kinder mit Forderbedarf besucht eine Regeleinrichtung, also keine
besondere Forder-Einrichtung (20 % und 30 %; siehe

Abbildung 29).

Abbildung 29 Aktuell genutizte Forderungen Verteilung
= Frihférderung

27%
) 5% = Frihférderung und SVE
= Frihférderung und
Regeleinrichtung
= Regeleinrichtung
= SVE
20%

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Am wichtigsten fUr die Auswahl der Einrichtung waren:

Ein freier Platz in der Einrichtung (85 %) (sehr viele),

nah am Wohnort (83 %) (sehr viele),

eine sonder- oder heilp&ddagogische Ausrichtung bzw. Férderung (74 %) (drei Viertel),
oder lange Betreuungszeiten (74%).

Nicht (so) wichtig waren:

Eine Grundschule vor Ort (28 %) (jede:r Dritte),
dass das Geschwisterkind schon in der Einrichtung ist (41%) (weniger als die Halfte).
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Abbildung 30 Auswahigrinde fur Einrichtung

Einrichtung hatte freie Platze bzw. keine 5%
Warteliste 85%
Wohnort liegt in der Né&he 13% 83%

Umfangreiche Betreuungszeiten 7% 74%
Sonder- oder heilpddagogische Férderung 7% 74%,

Arbeitsort liegt in der N&he 14% 71%

Vertrauen zum Trager 10% 71%

Besonderes pddagogisches Konzept 20% 66%
Kind wird die (Grund-)Schule vor Ort besuchen 28% 56%
Geschwisterkind besucht bereits die Einrichtung 4]%6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
(véllig) unwichtig (sehr) wichtig

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

Aufgeteilt nach der Art der Férderung sieht es anders aus:

Eltern von Kindern in einer Kindergartengruppe ist die N&he zum Wohnort sehr wichtig
95 % (fast alle), oder die N&he zum Arbeitsort (69 %) (fast drei Viertel).

Eltern, deren Kinder eine SVE besuchen ist vor allem die sonder- oder
heilpddagogische Ausrichtung/Férderung wichtig (100 % - alle), oder das besondere
pddagogische Konzept der Einrichtung (92 % - fast alle).

9 von 10 Eltern (fast alle) geben an, dass ihr Kind spezielle UnterstGtzung in der
Einrichtung bekommt:

Ergotherapie (76% - drei Viertel),

Logopd&die (73% - drei Viertel),

heilpddagogische Forderung (56% - etwas mehr als die Haflte),

Physiotherapie (44% - weniger als die Halfte).

Nur 5% (sehr wenige) bekommen Sprachférderung oder sind im Vorkurs Sprache.

Die meisten Eltern haben wohnortnah ein passendes Forderangebot gefunden,

2von 10 (jede:r FUnfte) hatten Probleme passende bzw. zeithahe Angebote zu finden,
vor allem im Bereich Logopddie.
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3 von 10 Eltern (jede:r Dritte) sagen, dass sie mehr UnterstGtzung fur inr Kind bendtigen
wirden. Auch hier wird am dringendsten die UnterstGtzung im Bereich der
Sprachférderung benannt (58 %) (zwei Drittel) (siehe Abbildung 31).

Abbildung 31 gewunschte Unterstitzung im Bereich Forderung

Sprachférderung/Vorkurs Sprache 58%

Férderung sozialer Kompetenz 50%

Beratung 33%

medizinisch-therapeutische Angebote 17%

besondere Einrichtungen 8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2024)

Bei Fragen zur Erziehung winschen sich ein Drittel der Eltern (mehr) UnterstUtzung. Hier
wdre ihnen vor allem der Austausch mit anderen Eltern (50%) wichtig (vgl. Abbildung
32).

Abbildung 32 gewinschte Unterstitzung bei Fragen der Erziehung

Austausch mit anderen Eltern 50%
Begleitung im Alltag 43%
Beratung 43%
therapeutische UntetrstUtzung 7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Quelle: Befragung Eltern von Kindern mit Férderbedarf (2023); Grafik: BASIS-Institut (2024)
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5.8 Gesundheit, medizinische Versorgung, Vorsorge

Grundsatzliches zur Versorgung

Im Bereich Gesundheit ist fUr die meisten Menschen am wichtigsten, dass sie nah am
Wohnort und ihrem Bedarf und auch fldchendeckend Uberall die notwendige
Versorgung bekommen. Entscheidend dafir ist die Anzahl der Arzt:innen und wie gut
erreichbar die Arztpraxen sind.

Ganz grundsdatzlich ist Deutschland hier gut aufgestellt: Unter den 38 L&ndern der
OECD (wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung) liegt Deutschland mit der
Anzahl der Fach- und Allgemeindrzte umgerechnet auf die Einwohnerinnen im
oberen Drittel. Aberin den Regionen ist es sehr unterschiedlich: vor allem in I&ndlichen
Gemeinden gibt es oft zu wenig Arztinnen.

Insgesamt gibt es immer mehr Arztinnen in Deutschland, so die Zahlen der
Bundesdarztekammer. Auf absehbare Zeit dndert sich das: Die Versorgung wird
schlechter.

Das liegt daran, dass viele Arzt:innen kurz vor der Rente sind. Und weil die Bevdlkerung
immer dlter wird, werden es immer mehr Patient:innen, die Versorgung brauchen.
Auch die Verteilung der Arzt:innen wird ungleicher: zu viele in den GroBstédten und
dessen Umland, zu wenig auf dem Land.

Und die Arbeitszeiten der Arzt:iinnen verdndern sich: immer mehr arbeiten nur noch
Teilzeit — also weniger Praxisdéffnungszeiten oder mehr unterschiedliche Arztinnenin der
Praxis.

Nur 11-12% (jede:r Zehnte) der Arzt:innen sind Hausarzt:innen. Gerade auf dem Land
wird aber eine hohe Zahl an Hausdrztiinnen gebraucht, die notfalls auch nach Hause
kommen, wenn jemand nicht mehr in die Praxis kommen kann.

Vor allem Menschen mit Behinderung oder dltere Menschen brauchen aber auch
einigermaBen gut erreichbare Fachdrztiinnen.

Wie wird die Versorgung mit Arzt:innen geplante

Die Kassendrztliche Vereinigung hat eine sogenannte die Bedarfs-Planungs-Richtlinie.
Je nach Art der Facharzt-Praxis gibt es Arztinnen, die seltener bendtigt werden:
Nervendrztiinnen, Chirurg:innen/Orthopdd:innen und Augendrztiinnen.

Nach dieser Richtlinie ware der Landkreis in diesem Bereich ,,Uberversorgt*.

Uber das Ergebnis einer guten fachdrztlichen Versorgung - nicht nur im Landkreis
Tirschenreuth — muss diskutiert werden.

Beim konkreten Blick in die Arztpraxen zeigt sich: es gibt kaum oder keine freien
Termine, die finanzielle Situation der Praxen ist oft nicht gut, die Patient:iinnen, die eine
Behandlung brauchen, bekommen nur schwer Zugang.

Deswegen stellt sich die Frage: Ist der Richtwert richtig?
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Barrieren fur Menschen mit Behinderungen

FUr Menschen mit Behinderung gibt es noch mehr Barrieren:

Viele Arztpraxen, Apotheken oder auch Therapie-Angebote sind nicht immer
barrierefrei erreichbar bzw. nutzbar (siehe auch Abbildung 8 auf Seite 29).

Insgesamt im Landkreis ist die Erreichbarkeit/Nutzbarkeit von Arzten und Apotheken
mit 60-70% (mehr als zwei Drittel) fUr einen FlGchenlandkreis aber gut (vgl. Abbildung
33).

Abbildung 33 Im Wohnumfeld personlich gut erreichbar/nutzbar

Arzte 72%

Therapieangebote 26%
Sportangebote - 17%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)
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Ahnlich wie in anderen Bereichen ist das aber nach Gemeinde(n) sehr unterschiedlich:
Die Menschen mit Behinderung beurteilen
Kemnath, Ebnath und Mitterteich gut,
Md&hring und Reuth schlecht.

Tabelle 2 gute Erreichbarkeit/Nutzbarkeit von Arzten/Apotheken nach Kommunen

Kommune (alphabetisch Arzte Apotheken
Bad Neualbenreuth 50% 0%
Barnau 35% 8%
Brand 55% 55%
Ebnath 85% 23%
Erbendorf 68% 78%
Falkenberg 50% 50%
Friedenfels 40% 40%
FuchsmuUhl 67% 50%
Immenreuth 73% 27%
Kastl 50% 25%
Kemnath 85% 80%
Konnersreuth 40% 30%
Krummennaab 33% 50%
Kulmain 57% 36%
Leonberg 33% 33%
Mdéhring 18% 27%
Mitterteich 77% 73%
Neusorg 67% 27%
Pechbrunn 60% 0%
Pl6Bberg 36% 24%
Pullenreuth 50% 20%
Reuth 18% 18%
Tirschenreuth 60% 50%
Walderhof 50% 50%
Waldsassen 61% 66%
Wiesau 67% 70%
Gesamt 72% 60%

Auch die Gemeinden wurden nach der medizinischen Versorgung vor Ort befragt.

Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023)

Hier wurden folgende Faktoren dazugerechnet: Versorgung mit Fachdrztiinnen,
Versorgung mit Allgemeindrztiinnen, Apotheken, Medikamenten-Bringdienste und
Gesundheits-Fachdienstleister ein (vgl. Abbildung 34).

Besonders gut sind die Gemeinden Tirschenreuth und Kemnath,

9 Gemeinden bewerten sie mittelmdaBig (Farbe hellgrin),
aber 10 Gemeinden geben auch eine Unterversorgung an (Farbe gelb).
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Abbildung 34 Punkiwerte medizinische Versorgung

Punktwertindex
medizinische Versorgung

Maximalwert 5 Punkte
[ Teilnahme verweigert
Jo-1

[12-3

Hl4-5

Waldsassen
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Ek?riath
?7 Waldershof Bad Neualbenreuth
Neusorg
@ Leonberg
Friedenfels
4 T |

Immenreuth

b.Erbendorf

Krummennaab Falkenberg

Erbendorf,

Barnau’

Pl6Rberg

Quelle. Befragung Kommunen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2024)

Es gibt kaum extra Férdermdglichkeiten, um Arztpraxen barrierefrei zu machen. Arzte
bekommen auch kein extra Geld fUr eine barrierefreie Gestaltung der Behandlung von
Menschen mit Behinderung.

(Fach-) Arzt-Praxen mussen:
... gut verteilt sein, denn viele Menschen mit Behinderung haben Schwierigkeiten mit
dem Unterwegs sein.

. barrierefrei erreichbar und zugdnglich sein. Wenn in einer Region die einzige
Facharzt-Praxis vor Ort nicht barrierefrei ist, gibt es keinen Zugang zur Versorgung.
... barrierefrei in der Kommunikation sein: technische Hilfen (induktive Horanlagen)
oder Dolmetscherdienste fir Menschen mit Horbehinderung oder Gehdrlosigkeit,
einfach verstandliche Informationen fUr die Patientiinnen — also TexterlGuterungen
oder Webseiten fir Menschen mit kognitiven Behinderungen oder Ubersetzungen for
mehrsprachige Menschen.

Auch wie Arztiin und Patient:in miteinander sprechen, kann schwierig sein: Kann
der:die Patientiin die Erklarungen des:der Arztiin zu einer maglichen Behandlung
verstehen und damit auch verstehen, was das fur inn:sie fur Folgen hat? Das Gesprach
mit muss mit dem:der Patientiin mdglich sein, nicht nur mit der scheinbar einfacher
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ansprechbaren Begleitperson. Sonst wird der:die Patient:in kaum selbst aktiv mithelfen
kdbnnen am Gesundwerden.

In besonderer Not sind vor allem Menschen mit psychischen und seelischen
Einschrédnkungen: FUr psychotherapeutische Behandlungen gibt es lange Wartezeiten
und wenig Versorgung im Notfall.

Man sieht inre Beeintrdchtigung nicht sofort. Deswegen ist es fUr andere schwierig, sich
darauf einzustellen, wenn Sie die Person (noch) nicht kennen. Auch psychische
Erkrankungen zeigen sich oft je nach Person anders. Manche Menschen mit
psychischen Einschrédnkungen brauchen Assistenz-Personen, um teilzuhaben.

Hilfen im Alltag

Neben der medizinischen und pflegerischen UnterstUtzung ist oft auch regelmdaBige
Hilfe im Allfag ndtig, um selbsténdig leben zu kdnnen. Dazu gehdren die tdgliche
Versorgung wie Einkauf, Zubereitung des Essens, Sauberhalten der Wohnung bis hin zu
kleinen Reparaturen.

In der Befragung im Landkreis Tirschenreuth bestatigt sich, dass UnterstUtzungsbedarf
im Alltag eine groBe Rolle spielt. 90% (fast alle) sagen, dass sie Hilfe im Allfag brauchen.
Helfende Personen sind oft Familienmitglieder: Partner:in, Kinder oder Eltern (vgl.
Abbildung 35).

Allerdings wird die Situation in den Familien sich verdndern:

Die Menschen werden dlter,

die Zahl der Kinder und Angehdrigen weniger.

In Zukunft brauchen wir mehr andere Unterstitzung-Personen: auch professionelle
Dienstleistungen (ambulante Dienste, Haushaltshilfen etc.) (vgl.

Abbildung 2 Seite 21).
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Abbildung 35 Unterstitzungspersonen

(Ehe-)Partner/-in - GG 59%
Kind(er) NG 45%
Eitern(teil) NI 13%
Freunde I 12%
Geschwister [ 12%
ambulanter Dienst [ 12%
andere Verwandte [l 8%
sonstige Personen [l 5%
gesetzlicher Betrever [l 5%
selbst angestellte Assistenzperson [l 2%

andere Menschen mit Einschrénkung | 1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Quelle: Befragung Menschen mit Behinderungen (2023); Grafik: BASIS-Institut (2023)

6 Die MaBnahmen und Handlungs-Empfehlungen

Aus all diesen Daten und in den Workshops wurden gemeinsam MaBnahmen und
Handlungs-Empfehlungen entwickelt: Was kénnen und muUssen die Akteur:iinnen im
Landkreis Tirschenreuth tun, damit der Landkreis inklusiver wird und mehr Teilhabe
ermdglicht.

In den ndchsten Kapiteln werden die wichtigsten (und umsetzbarsten) MaBnahmen
und Handlungs-Empfehlungen nach den verschiedenen Themenbereichen kurz
beschrieben. Die Uberschrift ist immer die MaBnahme, die Punkte darunter die
Handlungs-Mbglichkeiten.

Die ausfuhrliche Beschreibung finden Sie im Aktionsplan in schwerer Sprache.
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6.1 Wohnen, Nahversorgung, Infrastruktur

Ambulantes Wohnen:
e Ausbau von bedarfsorientierten Betreuungsmodellen und ambulantem
Wohnen
e Finbeziehung von Pflegeangeboten

Forderung inklusiver, gemeinschaftlicher Wohnformen durch die Kommunen und
weitere Akteur:innen:
¢ Kommunen férdern gemeinsam mit dem Bezirk und sonstigen Akteuren
Wohnmodelle fir Menschen mit Behinderungen
e Fdérdermittel fir Kommunen erschlieBen durch Anpassung der
Foérderbedingungen
e Forderung von inklusiven WGs und Mehrgenerationenhdusern
e Entwicklung eines fldichendeckenden Angebofs
e Verzahnung mit Assistenzleistungen

Einbezug einer Fachgruppe Barrierefreiheit bei Neubau:
Einbezug einer Fachgruppe Barrierefreineit beim Planungsverfahren von Bauvorhaben

Bewusstseinsbildung fUr barrierefreie RGume:
Aufkl@rung und Sensibilisierung fur barrierefreies Wohnen und Bauen

Ergdnzung der Bauantrdge durch Hinweise zur Barrierefreiheit:
Ergdnzung aller Bauantrédge durch Hinweis zu Barrierefreiheit

Nahversorgung zukunftsweisend denken:
Mobile Infrastrukturen mUssen fUr die Zukunft geschaffen werden

61



6.2 Barrierefreiheit und Mobilitat

Stérkung der Mitsprache der Behindertenvertretung bei Planungs- und Bauvorhaben:

GroBeres Gewicht des Behindertenbeauftragten und der Arbeitsgruppe
barrierefreier Raum und Wohnen bei Planungsprozessen

Einbezug bei Planungsvorhaben von Verkehrswegen, Zugdngen und
Umgebungen von Gebduden, Verbindungen

Gleichsetzung von Barrierefreiheit und Brandschutz

EinfUhrung eines Veto-Rechts fUr die Behindertenvertretung

Ausweitung der Begutachtung auf alle éffentlich zugdnglichen Gebdude
UnterstUtzung der Arbeit der Behindertenvertretung

Forderberatung fur Kommunen

Rathausgebdude und andere Gebdude in 6ffentlicher Tr&dgerschaft:

Barrierefreie Ausstattung aller &éffentlicher Gebdude
Einbezug des Behindertenbeirates

6.3 Freizeit, Kultur und Sport

Veranstaltungscharta — Veranstaltungswegweiser:

Uberarbeitung der existierenden Veranstaltungscharta
Erstellung von Checklisten, die die Anforderungen an barrierefreie
Veranstaltungen und RGumen beinhalten

Informationsplattform erstellen:

Veranstaltungskalender barrierefrei gestalten
Einbezug von regionalen Vereinen und sozialen Trégern
sinnvolle und regelmdaBige Informationsverbreitung

Angebote mit Inklusionscharakter:

Schaffung von Kontaktmoglichkeiten zwischen Menschen mit und ohne
Behinderung

Motivation férdern

Erreichbarkeit erhdhen

Veroffentlichung von Best-Practice-Beispielen auf der Homepage des Landkreises:

Erfolgreiche Inklusionsprojekte veroffentlichen
Abbau von Vorurteilen, Herausstellen von Leuchtturmprojekte

Ausbau von und Zugang zu Toiletten fir Menschen mit Behinderung:

Ausbau behindertengerechter Toiletten forcieren
Allgemeine Zugdnglichkeit zu solchen Toiletten sichern
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6.4 Bildung, Ehrenamt und Engagement

Kooperation der Bildungstrager fur Erwachsenenbildung:

Foérderung des fachlichen Austausches und der Vernetzung
Dokumentation und Austausch der Erfahrungen mit Inklusiven Angeboten
Planung gemeinsamer Aktionen und Leitlinien fUr Inklusion

Ausbau inklusiver Angebote und zielgruppenorientierter Bildungsarbeit:

Offnen von Angeboten fir Senioren und Menschen mit Behinderungen
Verdnderungen und Anpassung der RGumlichkeiten
Zielgruppenorientierung ausweiten, kultursensible Bildungsarbeit stdrken
Aufsuchende Angebote schaffen

Schulung des Personals und Pflege eines positiven Klimas for Inklusion

Offentlichkeitsarbeit der Erwachsenenbildung evaluieren, verbessern und inklusiv
gestalten:

Evaluation der bisherigen Offentlichkeitsarbeit

Erfahrungsaustausch  zu  erfolgreichen  Strategien einer realitGtsnahen
Offentlichkeitsarbeit

Nutzung vielfdltiger Verdffentlichungsstrategien und Zugangsformen
Menschen mit Behinderungen als Zielgruppe einbeziehen, Gestaltung des
Angebots und der Offentlichkeitsarbeit darauf abstimmen

Inklusives Enrenamtliches Engagement:

Forderung des burgerschaftichen Engagements durch Vernetzung von
Freiwilligenagenturen, Tradgern und Beratungsstellen

Ehrenamtsbdrse fordern und ausbauen

Einbezug von Menschen mit Behinderungen, aktiver Senioren und Menschen
mit Migrationserfahrung

Schaffen geeigneter Rahmenbedingungen und fldchendeckender Strukturen
Schulung der Ehrenamtsvermittler und Multiplikatoren

Trainerscheine fUr Menschen mit Behinderung anbieten

6.5 Politische Teilhabe, Information, Beratung und Hilfsangebote

Anpassung des Finanzbudgets fur inklusive politische Teilhabe:

Abschdétzung des Bedarfs an finanziellen Fordermitteln fur inklusive (politische)
Teilhabe

Verstarkte Nutzung bestehender Forderung, Schaffung eines ergdnzenden
Finanzierungspools, um Kosten fur Hilfsmittel bereit zu stellen
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Wahlen inklusiv gestalten:
o Moglichkeit zur selbststandigen Wahl sicherstellen
e Fdérderung zur politischen Teilhabe
¢ Schulung und Vorbereitung von Wahlhelferinnen und Wahlhelfer

Berichterstattung und Evaluation der Umsetzung des Aktionsplans Inklusion:
e Jahrliche Berichterstattung der Umsetzung des Aktionsplans
e Ein jahrlicher Inklusionsgipfel* schafft zusdtzich Begegnungs- und
Diskussionsmoglichkeiten
e Der Landkreis beschlieBt weitere Formen und Details der Evaluation der
Umsetzung des Aktionsplans Inklusion

Verstetigung der Netzwerkpflege, Offentlichkeitsarbeit und Bewusstseinsbildung:
e Verstetigung der Stelle zur Netzwerkpflege
e Bereitstellung der Informationen zu Bedarfen von Menschen mit Behinderungen
e Forderung von Begegnungen

Barrierefreie Homepage:
e Alle Webseiten im Landkreis werden dem ,,BIK fUr Alle”-Standard angepasst
e Ausweitung auf andere &ffentliche Verwaltungen, Tréger, Organisationen und
Institutionen
e Fordertopf berlcksichtigen
o digitale Teilhabe ermdglichen

BUrgerfreundliche Verwaltung:
Informationen und Antrédge von Behdrden werden in verst@ndlicher/einfacher
Sprache zu Verfugung gestellt

Sensibilisierung von Mitarbeitenden in Verwaltungs-einrichtungen for Inklusion:
e Zielist die inklusionsfreundliche Verwaltung
e Schulung der Mitarbeitenden im Sinne des Ziels Inklusion unter Beteiligung von
Menschen mit Behinderungen
e Sensibilisierung fur und UnterstUtzung von Inklusion seitens des LK und der
Kommunen
¢ AuBensprechstunden der beratenden Stellen / aufsuchende Beratung

Interessenvertretung von Menschen mit Behinderungen in Kommunen stérken:
e Verankerung von Interessenvertretungen in Kommunen
¢ Jugendbeirate bei Inklusionsanliegen einbeziehen
¢ Inklusion und Integration (von Migranten) verbinden
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6.6 Arbeit, Beschaftigung, personliches Budget und Assistenz

Verbesserung der Arbeits- und Ausbildungssituation von Menschen mit Behinderung:
e Uberprifung und Schaffung weiterer Ausbildungsmaéglichkeiten
o Offentlichkeitsarbeit und Werbung

Nefzwerke zur Forderung des Erfahrungsaustausches zu Inklusion zwischen
Unternehmen:
e Fdérderung des Informationsaustausches zwischen Firmen und Beratungsstellen
e Ausbau Netfzwerk der EAA
¢ Kampagnen und Angebot von Coaching
e Sensibilisierung der Arbeitgeber:innen

Erhbhung der Ausbildungsquote von Menschen mit Behinderung:
e FErhéhung der Chancengerechtigkeit und der Moglichkeit von Menschen mit
Behinderungen, einen Abschluss zu erreichen
¢ UnterstUtzung durch Werbeveranstaltungen
o zusatzliche Férderung von Jugendlichen

Informationen fur (potenzielle) Arbeitgeber Uber Forder- und UnterstGtzungs-
moglichkeiten bereitstellen:

e Bereitstellen der Informationen zu Férdergeldern

o Verstarkte Vernetzung der Kammern

Informationsverbreitung zum persdnlichen Budget optimieren:
e Print- und Online-Darstellung der Informationen zum persdnlichen Budget
Uberarbeiten
e Bestehendes Portfolio wird stetig ausgeweitet
e Verbreitung von Informationen zu persdnlicher Assistenz

6.7 Fruhforderung, Kita und Schule

Gemeinsame Zielorientierung und Vernetzung:
e Fdérderung von Bildungs- und Betreuungsangeboten
e Evaluation und Beseitigung von Problemen
e Vernetzung der Akteure
e Zielorientierung durch Leitbild konkrefisieren
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Kitas bedarfsgerecht inklusiv ausbauen:
o Kapazitadten der Kindertageseinrichtungen fur Inklusion erhdhen
e Erreichbarkeit der Betreuungseinrichtungen ausbauen
¢ Abschaffung der Abwdgung, ob Kinder mit bzw. ohne Férderbedarf einen Platz
in der Kita bekommen
o Hilfestrukturen etablieren und Gestaltung der Aufnahmeverfahren anpassen

Multiprofessionelle Teams und Ausbau von Kooperationen:
e UnterstUtzung des Kitapersonals und der Schulen durch weitere Fachkrafte
¢ Kooperationen mit Férderstellen, Vereinen, etc. bei Prévention und Férderung

Offentlichkeitsarbeit und Informationsmanagement:

e Zenftralisierung von Informationen auf Webseiten und Verbreitung durch
Inklusionslotsen

o Weitere Anlaufstellen zur UnterstUtzung und Verweisberatung

¢ Erfahrungsaustausch und Netzwerkarbeit

e Verbreitung und Umsetzung der Handreichung ,,How-to-Inklusion in Kita / SVEs
und Schulen

o Offentliche Sichtbarkeit von Inklusionsarbeit und von Best-Practice-Beispielen

Arbeitsgruppe fur Inklusion an Schulen:

e Situationsanalyse und  Diskussion  von  schulischer Inklusion: ihre
Herausforderungen, Ziele, Ressourcen, Moglichkeiten, Umsetzung und deren
Evaluation

e RegelmdBiger Erfahrungsaustausch und Austausch mit dem Fachstellen aus
dem Bereich Inklusion

Inklusive Ausgestaltung der Kinder- und Jugendhilfe:
Zusammenarbeit, Kooperationen und fachlicher Austausch stérken

Zusammenarbeit, Kooperationen und fachlicher Austausch starken:
e Zusammenarbeit und Kooperationen auf- und ausbauen
e Fortbildungen anbieten

Ubergangsidsungen bei verdecktem Férderbedarf:
e Unterstitzung bei der Suche nach geeigneten Ubergangsidsungen in
Kooperation mit Kitas durch den Landkreis
e Ausbau von Diagnosezentren
e Modellprojekte zur Gestaltung der Ubergdnge Kita-Schule verstetigen

66



6.8 Gesundheit, medizinische Versorgung, Vorsorge

Informationen zur medizinischen Versorgung und Gesundheitswegweiser:

Uberarbeitung und Aktualisierung des vorhandenen online-
Gesundheitswegweisers

Erg&nzung durch Ausgabe als BroschUre

Abstimmung auf einfache Sprache, Nutzung von Piktogrammen
BerUcksichtigung von Informationen, die fir Menschen mit Behinderung wichtig
sind (z. B. Behindertenparkplatze, Barrierefreiheit, etc.)

Ubersicht zu Praxen mit Hinweis auf spezifische Kompetenzen der Arzte
Anregung der Einrichtungen, behindertengerechte Informationen auf die
eigene Website zu Ubertragen

Pflege und Fortschreibung des Wegweisers

Uberprifung und Verbesserung der Barrierefreiheit von Gesundheitseinrichtungen:

Uberprifung der Barrierefreineit von Gesundheitseinrichtungen (Praxen und
Zugang)
Initiativen zur Verbesserung der Barrierefreineit
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7 Schlusswort

Unser Landkreis Tirschenreuth ist eine vielfaltige und lebendige Gemeinschaft, die von
den unterschiedlichen Fahigkeiten, Talenten und Perspektiven ihrer Borgerinnen und
BUrger profitiert. Wir sind stolz darauf, eine Gesellschaft zu sein, die sich fUr die Rechte
und Bedurfnisse aller Menschen einsetzt und ihnen die Méglichkeit gibt, ihr volles
Potenzial zu entfalten. Jedoch ist uns durchaus bewusst, dass viel Arbeit notwendig ist,
um uns weiterzuentwickeln und noch bessere Rahmenbedingungen zu schaffen.

Der Landkreis Tirschenreuth hat bereits seit Jahren mit unserer Lebenshilfe und dem
Netzwerk Inklusion wichtige Einrichtungen und Netzwerke, die vor allem von sehr
engagierten Menschen gepragt werden. Ich glaube durch diese langjdhrige
Vorarbeit sind wir durchaus einer der Vorreiter in Bayern beim Thema Inklusion, darauf
kd&nnen wir stolz sein!

Der Aktfionsplan Inklusion ist ein wichtiger Schritt und ein weiterer Meilenstein auf
unserem Weg zu einer noch gerechteren und inklusiveren Gesellschaft. Er zeigt auf,
wie wir Barrieren abbauen, Chancengleichheit férdern und die Teilhabe aller
Menschen am gesellschaftlichen Leben verbessern kbnnen. Dabei ist es mir ein
besonderes Anliegen, dass wir die Bedurfnisse von Menschen mit Behinderungen,
Seniorinnen  und Senioren, Migrantinnen und Migranten sowie anderen
benachteiligten Gruppen ernst nehmen und ihre Stimmen in die Gestaltung unseres
Landkreises einbeziehen.

Doch Teilhabe verwirklicht sich im konkreten Zusammenleben eben nicht nurim Sinne
eines barrierefreien Zugangs, sondern vor allem auch in einer umfassenden Beteiligung
von Menschen mit Behinderung am sozialen und gesellschaftlichen Leben. Deshalb ist
es mir ein personliches Anliegen, dass dieser Bericht nicht nur in Papierform existiert,
sondern die aufgefUhrten MaBnahmen auch umgesetzt werden.

Ich danke allen, die an der Entwicklung dieses Aktionsplans mitgewirkt haben, fur inr
Engagement und ihre Ideen. Gemeinsam werden wir daflr sorgen, dass der Landkreis
Tirschenreuth ein Ort ist, an dem sich alle Menschen wilkommen und wertgeschatzt
fGhlen.

Landrat

Roland Grillmeier
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