Der Landkreis Tirschenreuth
sucht fur das Kreisjugendamt
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Verfahrenslotsen/lotsin mmwid)

nach § 10b SGB VIII befristet bis 31.12.2027 in Teilzeit (50 %).

Im Zuge der SGB VIII-Reform wird die Zustandigkeit fur alle Kinder und Jugendlichen
mit und ohne Behinderung schrittweise in die Zustandigkeit der Jugendamter tberfihrt.
Dieser Prozess der Zusammenfuhrung von Eingliederungshilfe nach dem SGB VIII und
dem SGB IX fur Kinder und Jugendliche soll durch Sie als Verfahrenslotse begleitet und
umgesetzt werden.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

¢ Beratung und Unterstlitzung von Leistungsberechtigten nach § 10b Abs. 1
SGB VIl bei der Verwirklichung von Anspriichen auf Leistungen der Ein-
gliederungshilfe

o Unterstitzung des Tragers der offentlichen Jugendhilfe bei der Zusammen-
fuhrung der Leistungen der Eingliederungshilfe fir junge Menschen

¢ Information zu weiterfiihrenden fachlichen und sozialen Hilfemdglichkeiten
entsprechend des Bedarfes (u.a. Kontaktvermittiung zu Behérden, anderen
Leistungstragern)

¢ Aufbau von Kooperationsstrukturen mit allen Sozialleistungstragern und de-
ren Einrichtungen

¢ Mitwirkung an bestehender Vernetzungsstruktur und Sensibilisierung fur
Inklusion

lhr Profil:

e Hochschulstudium (Diplom oder Bachelor) der Sozialpadagogik bzw. der
Sozialen Arbeit oder der Erziehungswissenschaften oder eine vergleich-
bare Qualifikation

e Kenntnisse im Sozialleistungsrecht, insbesondere in den Bereichen des
SGB VIl und SGB IX bzw. die Bereitschaft zur kurzfristigen Aneignung

e Einfuhlungsvermoégen flr die Belange von jungen Menschen mit Behinde-
rungen und deren Familien

¢ Organisationsgeschick

e Durchsetzungs- und Konfliktfahigkeit

o Gute kommunikative Fahigkeiten sowie Kontaktfreudigkeit
e Gute IT-Kenntnisse, insbesondere in MS-Office

Wir bieten:

e eine Vergltung nach den tariflichen Bestimmungen (TV6D) einschliellich
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und betrieblicher Altersvorsorge

e eine abwechslungsreiche, interessante und anspruchsvolle Téatigkeit mit
vielfaltigen Gestaltungsmoglichkeiten

o flexible, gleitende Arbeitszeit mit guter Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Fortbildungsmdbglichkeiten

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit




lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spa-
testens 15.10.2023 bevorzugt per E-Mail (PDF-Format) an
bewerbungen@tirschenreuth.de oder in Papierform an das Landratsamt
Tirschenreuth, Personalverwaltung, Mahringer Str. 7, 95643 Tirschen-
reuth. Bitte reichen Sie ggf. nur Kopien lhrer Dokumente ein, da eine
Riicksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann.

Ansprechpartnerin: Frau Inge Ublacker , Tel. 09631 88380
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